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DECISION TARIFAIRE N°1921 PORTANT MODIFICATION POUR 2021

DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU
CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ADPEP 34 - 340785831

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD L'ENSOLEILLADE - 340014935
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT LA BULLE BLEUE - 340018241
Centre médico-psycho-pédagogique (CMPP) - CMPP PAYS COEUR D'HERAULT - 340022755

Institut médico-éducatif (IME) - IME L'ENSOLEILLADE - 340781053
Institut pour déficients auditifs - IES IDA CESDA - 340781095

Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT ATELIERS KENNEDY - 340781509

Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS LA PARAGE - 340786748

Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD CESDA - 340798479

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

\48) la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

A48 I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de I’article
L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU I’arrété ministériel du 16/06/2021 publié au Journal Officiel du 30/06/2021 fixant les tarifs plafonds
mentionnés a 1’article L.314-3 du code de I’action sociale et des familles applicables aux établissements et
services mentionnées au a du 5° du I de l'article L.312-1 du méme code ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°387 en date du 15/07/2021.
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Article 1°¢ A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par 1’ Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée ADPEP 34 (340785831)
dont le siege est situé 21, R JEAN GIROUX, 34080, MONTPELLIER, a été fixée a4 14 188 060.46€, dont
27036 € a titre non reconductible, en tenant compte de -160 354.91€ de mise en réserve temporaire
correspondant aux amendements Creton 2020.

Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.
- personnes handicapées : 14 188 060.46 €
imputable a 1'Assurance Maladie
Dotations (en €)
FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340014935
SESSAD 472 695.77
L'ENSOLEILLADE
340018241
ESAT LA 588 860.21
BULLE BLEUE
340022755
CMPP PAYS 246 002.30
COEUR D'H.
340781053 267.
S 878 330.05 1236 267.82
L'ENSOLEILLADE
340781095 | 1 907 779.46 2 398 948.25
IES CESDA
340781509 1469 307.05
ESAT AT.
KENNEDY
340786748
) 3 062 785.22 77 204.88
PARAGE
340798479 1 849 879.45
SESSAD
CESDA
Prix de journée (en €)
FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
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340014935

SESSAD
L'ENSOLEILLADE

340018241
ESAT LA 64.50
BULLE BLEUE

340022755
CMPP PAYS
COEUR D'H.

340781053 379.57 174.00

IME Prix de joumnée Prix de journée
L'ENSOLEILLADE CD : 408,36 CD: 187,19

340781095
IES CESDA 253.86 261.81

340781509
ESAT AT. 65.38
KENNEDY

340786748
JMAS LA 233.09 305.16

PARAGE

340798479
SESSAD
CESDA

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établita 1 182 338.36
(dont 1 182 338.36€ imputable a I'Assurance Maladie)

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée

commune s’éléve, a titre transitoire, 14 412 338.37€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes handicapées : 14 412 338.37 €
(dont 14 412 338.37€ imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD

340014935
SESSAD 472 695.77

LENSOLEILLADE

340018241
JESAT LA 588 860.21

BULLE BLEUE

340022755
CMPP PAYS 246 002.30
COEUR D'H.

340781053 1330011.30
IME 944 941.48

L'ENSOLEILLADE
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340781095
IES CESDA

1951442.74

2 391643.97

340781509
ESAT AT.
KENNEDY

1455 501.05

340786748
MAS LA
PARAGE

3062 785.22

77 204.88

340798479
SESSAD
CESDA

1 891 249.45

Prix de journée (en €)

FINESS

INT

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

340014935

SESSAD
L'ENSOLEILLADE

340018241
ESATLA
BULLE BLEUE

64.50

340022755
CMPP PAYS
COEUR D'H.

340781053

IME
L'ENSOLEILLADE

408.36

187.19

340781095
IES CESDA

259.67

261.01

340781509
ESAT AT.
KENNEDY

64.76

340786748
MAS LA
PARAGE

233.09

305.16

340798479
SESSAD
CESDA

Pour 2022, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit a 1 201 028.18

(dont 1 201 028.18€ imputable a I'Assurance Maladie)

Article 3 Les recours contenticux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois a compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de ’exécution de la présente décision qui sera
notifiée a I’entité gestionnaire ADPEP 34 (340785831) et aux structures concernées.

Fait 2 Montpellier, Le 21/10/2021

Par délégation le Délégué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N°1922 PORTANT MODIFICATION POUR 2021
DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU

CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE
APSH 34 - 340786268

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS
Foyer d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (FAM) - FAM HENRI WALLON - 340009968

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés (SAMSAH) - SAMSAH TONY LAINE - 340017391
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT APSH 34 - 340024108
Institut thérapeutique, éducatif et pédagogique (ITEP) - ITEP CAMPESTRE - 340781079
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT PLAISANCE - 340782374
Foyer d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (FAM) - FAM ROBERT FALIU PLAISANCE - 340795913
Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS CAMILLE CLAUDEL - 340796291
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT VIA DOMITIA - 340797489
Etab.Acc.Médicalisé en tout ou partie personnes handicapées - EAM LA BRUYERE - 340797513
Service d'éducation spéciale et de soins & domicile (SESSAD) - SESSAD CAMPESTRE - SITE DE LODEVE - 340798313

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

A'A8) la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de I’article

L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU I’arrété ministériel du 16/06/2021 publié¢ au Journal Officiel du 30/06/2021 fixant les tarifs plafonds
mentionnés a Particle L.314-3 du code de 1’action sociale et des familles applicables aux établissements et
services mentionnées au a du 5° du I de l'article L.312-1 du méme code ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;
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Considérant

La décision tarifaire mitiale n°225 en date du 15/07/2021.

DECIDE

Article 1¢ A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par I’ Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée APSH 34 (340786268) dont
le siege est situé 284, AV DU PROFESSEUR JL VIALA, 34193, MONTPELLIER, a été fixée a
13 394 802.36 €, dont 530 962,82 € a titre non reconductible.
Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.
- personnes handicapées : 13 394 802.36 €
imputable a I'Assurance Maladie
Dotations (en €)
FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340009968
FAM HENRI | 745 354.08
WALLON
340017391
SAMSAH 544 906.89
TONY LAINE
340024108 2 562 551.52
ESAT APSH 34
340781079 2 041 148.76
ITEP 794 592 .42
CAMPESTRE
340795913
FAM ROBERT| 346 170.59
FALIU
340796291 4 444 770.11
MAS CAMILLE )
CLAUDEL
340797513 | 1123 509.95
e 53 507.33
BRUYERE
340798313
SESSAD 738 290.71
CAMPESTRE |
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Prix de journée (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD

340009968
FAM HENRI 71.99
WALLON

340017391
SAMSAH
TONY LAINE

340024108
ESAT APSH 34 71.74

340781079
ITEP 295.39 401.17

CAMPESTRE

340795913
FAM ROBERT 65.76
FALIU

340796291
MAS CAMILLE 216.64
CLAUDEL

340797513
EAM LA 85.10 58.80
BRUYERE

340798313
SESSAD
CAMPESTRE

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établita 1 116 233.54
(dont 1 116 233.54€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée
commune s’€léve, a titre transitoire, 12 899 003.54€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes handicapées : 12 899 003.54 €
(dont 12 899 003.54€ imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)
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FINESS

INT

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

340009968
FAM HENRI
WALLON

745 354.08

340017391
SAMSAH
TONY LAINE

511372.89

340024108
ESAT APSH 34

2519651.52

340781079
ITEP
CAMPESTRE

747 303.12

1919 668.24

340795913
FAM ROBERT
FALIU

346 170.59

340796291
IMAS CAMILLE
CLAUDEL

4 362 388.11

340797513
EAM LA
BRUYERE

1007 301.48

47 967.80

340798313
SESSAD
CAMPESTRE

691 825.71

Prix de journée (en €)

FINESS

INT

SI

EXT

Aut_1

Aut 2

Aut_3

SSIAD

340009968
FAM HENRI
WALLON

71.99

340017391
SAMSAH
TONY LAINE

340024108
ESAT APSH 34

70.54

340781079
ITEP
CAMPESTRE

277.81

371.29

340795913
FAM ROBERT
FALIU

65.76

340796291
IMAS CAMILLE
CLAUDEL

212.62

340797513
EAM LA
BRUYERE

76.29

52.71

340798313
SESSAD
CAMPESTRE
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Pour 2022, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit 4 1 074 916.96
(dont 1 074 916.96€ imputable a I'Assurance Maladie)

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui sera
notifiée a ’entité gestionnaire APSH 34 (340786268) et aux structures concernées.

Fait a Montpellier, Le 21/10/2021
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DECISION TARIFAIRE N°1923 PORTANT MODIFICATION POUR 2021

DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU

CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE
APEAI OUEST HERAULT - 340785849

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS

Etab.Acc.Médicalisé en tout ou partie personnes handicapées - EAM MONTFLOURES - 340015577

Etab.Acc.Médicalisé en tout ou partie personnes handicapées - EAM ISABELLE MARIE - 340017698

Institut médico-éducatif (IME) - IME LES CAPITELLES - 340780386
Institut médico-éducatif (IME) - IME LES HIRONDELLES - 340780402

Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT LES ATELIERS VIA EUROPA - 340784396

Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS DE MONTFLOURES - 340785013

Service d'éducation spéciale et de soins & domicile (SESSAD) - SESSAD LES CAPITELLES - 340798297

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU

A48

VU

\"48

A48

A48

Considérant

Décision tarif modif 2021 APEI OH

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de I’article
L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour 1’année 2021 I’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

I’arrété ministériel du 16/06/2021 publi¢ au Journal Officiel du 30/06/2021 fixant les tarifs plafonds
mentionnés a I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des familles applicables aux établissements et
services mentionnées au a du 5° du I de l'article L.312-1 du méme code ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délegation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

La décision tarifaire initiale n°506 en date du 15/07/2021.




Article 1% A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par I’ Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée APEAI QUEST HERAULT
(340785849) dont le siege est situé 0, TRA DE COLOMBIERS, 34500, BEZIERS, a été fixée 2
11 096 605.31 €, dont 621 056 € a titre non reconductible, tenant compte de 132 160,51 € de mise en
réserve temporaire au titre des amendements Creton 2020.

Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.

- personnes handicapées : 11 096 605.31 €
imputable a I'Assurance Maladie

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD

340015577
EAM 920 120.05 202 734.78

MONTFLOURES

340017698
EAMISABELLE| 798 180.65
MARIE

340780386
IME LES 835 593.55 659 677.71

CAPITELLES

340780402 2 495 382.33
IME LES

HIRONDELLES

340784396 1172 637.87
ESAT VIA

EUROPA

340785013
P 2 684 268.68 865 894.77

MONTFLOURES

340798297
SESSAD LES 462 114.92
CAPITELLES

Prix de journée (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD

340015577
EAM 79.20 143.48

MONTFLOURES

340017698
EAM ISABELLE 77.49
MARIE

340780386 228.24 225,99

ME LEs | Frix de journée Prix de journée
CAPITELLES | ©P:237.02 CD : 234,69
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340780402 . 199.'22 )
IME LES Prix de journée
HIRONDELLES Chx205,19
340784396
ESAT VIA 70.02
EUROPA
340785013
MAS DE 253.11 428.45
MONTFLOURES
340798297
SESSAD LES
CAPITELLES
Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit & 924 717.11€.
(dont 924 717.11€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée
commune s’éléve, a titre transitoire, 10 656 765.82€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes handicapées : 10 656 765.82 €
imputable a I'Assurance Maladie
Dotations (en €)
FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340015577
EAM 916 085.32 201 845.51
MONTFLOURES
340017698
EAM ISABELLE | 788 262.65
MARIE
340780386
MELES | 86774134 685 059.97
CAPITELLES
340780402 2570012.79
IME LES
HIRONDELLES
340784396 1062 637.87
ESAT VIA
EUROPA
340785013
aspe | 2202 BLET | a4 B6e.18
MONTFLOURES
340798297
SESSAD LES 511 170.92
CAPITELLES
Prix de journée (en €)
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FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340015577
EAM 78.86 142.85
MONTFLOURES
340017698
EAM ISABELLE 76.53
MARIE
340780386
IME LES. 237.02 234.69
CAPITELLES
340780402
IME LES 205.17
HIRONDELLES
340784396
ESAT VIA 63.46
EUROPA
340785013
JMAS DE 217.74 368.56
MONTFLOURES
340798297
SESSAD LES
CAPITELLES
Pour 2022, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit a 888 063.82€
(dont 888 063.82€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de 1’exécution de la présente décision qui sera
notifiée a I’entité gestionnaire APEAI OUEST HERAULT (340785849) et aux structures concernées.

Fait a Montpellier, Le 21/10/2021

Par délégation le DéRE
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DECISION TARIFAIRE N°1925 PORTANT MODIFICATION POUR 2021
DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU
CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

UNAPEI 34 - 340016799

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT LES HAUTES GARRIGUES - 340009935

Institut médico-éducatif (IME) - IME LES PESCALUNES - 340014901

Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD LES PESCALUNES - 340014927

Etab.Acc.Médicalisé en tout ou partie personnes handicapées - EAM LE GUILHEM - 340017987
Institut médico-éducatif (IME) - IME DU CHATEAU D'O - 340781012
Institut médico-éducatif IME) - IME LES MURIERS - 340781020
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT L'ENVOL CASTELNAU LE LEZ - 340782309
Etablissement et service d'aide par le travail (ESAT) - ESAT LA CROIX VERTE - 340784966
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD LA DOMITIENNE - 340798354

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de'la Sécurité Sociale ;

A48 la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de I’article

L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 I’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

A48 la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU I’arrété ministériel du 16/06/2021 publié¢ au Journal Officiel du 30/06/2021 fixant les tarifs plafonds
mentionnés a ’article L.314-3 du code de 1’action sociale et des familles applicables aux établissements et
services mentionnées au a du 5° du I de 1'article L.312-1 du méme code ;

A48 le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;
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Considérant La décision tarifaire initiale n°1196 en date du 30/07/2021.
DECIDE
Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par I’ Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée UNAPEI 34 (340016799)
dont le siége est situé 1572, R ST PRIEST, 34090, MONTPELLIER, a été fixée a 13 859 530.74€, dont
251 850€ & titre non reconductible en tenant compte de - 1 755 212,08 € de mise en réserve temporaire au
titre des amendements Creton 2020.
Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.
- personnes handicapées : 13 859 530.74 €
imputable a I'Assurance Maladie
Dotations (en €)
FINESS INT SI EXT Aut_1 Aut_2 Aut 3 SSIAD
340009935
ESAT LES 946 462.96
HAUTES
340014901 1 994 623.46
IME LES
PESCALUNES
340014927
SESSAD LES 601 589.81
PESCALUNES
340017987 | 1 103 465.25
EAM LE
GUILHEM
340781012 | 1 718 706.16 2 145 988.53
IME DU
CHATEAU D'O
340781020 | 1 260 534.85 1301 326.52
IME LES
MURIERS
340782309 1 603 428.45
ESAT L'ENVOL
Castelnau le L.
340784966
HSATTA 999 345.28
CROIX VERTE
340798354
SESSAD LA 184 059.47
DOMITIENNE
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Prix de journée (en €)

FINESS INT SI EXT Aut_1 Aut_2 Aut 3 SSIAD

340009935
ESAT LES 70.80
HAUTES

340014901 .231.'15 .
IME LES Prix de journée 0.00

PESCALUNES CD: 238,63 €

340014927
SESSAD LES
PESCALUNES

340017987
EAM LE 77.96
GUILHEM

340781012 232.89 224.78
IME DU Prix de journée Prix de journée
CHATEAU Do| CP:28431€ CD:274,42 €

340781020 203.71 280.58
IME LES Prix de journée Prix de joumnée
MURIERS CD :258.44 € CD: 35598 €

340782309
ESAT L'ENVOL 60.28
Castelnau le L.

340784966
ESAT LA 69.64
CROIX VERTE

340798354
SESSAD LA
DOMITIENNE

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit a 1 154 960.89
(dont 1 154 960.89€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de 1’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée
commune s’€léve, a titre transitoire, 15 405 189.82€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes handicapées : 15 405 189.82 €
(dont 15 405 189.82€ imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340009935

ESAT LES 846 225.96

HAUTES
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340014901
IME LES
PESCALUNES

2 059 148.73

340014927
SESSAD LES
PESCALUNES

621 447.81

340017987
EAM LE
GUILHEM

1 100 745.25

340781012
IME DU
CHATEAU D'O

2 098 204.19

2619 870.37

340781020
IME LES
MURIERS

1 599 234.51

1 651 040.80

340782309
ESAT L'ENVOL
Castelnau le L.

1 603 428.45

340784966
ESATLA
CROIX VERTE

999 345.28

340798354
SESSAD LA
DOMITIENNE

206 498.47

Prix de journée (en €)

FINESS

INT

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

340009935
ESAT LES
HAUTES

63.30

340014901
IME LES
PESCALUNES

238.63

340014927
SESSAD LES
PESCALUNES

340017987
EAM LE
GUILHEM

77.76

340781012
IME DU
CHATEAU D'O

284.31

274.42

340781020
IME LES
MURIERS

258.44

355.98

Article 3

340782309
ESAT L'ENVOL]
Castelnau le L

60.28

340784966
ESAT LA
CROIX VERTE

69.64

340798354
SESSAD LA
DOMITIENNE

Pour 2022, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit 4 1 283 765.83

(dont 1 283 765.83€ imputable a I'Assurance Maladie)

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa publication
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ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de 1’exécution de la présente décision qui sera
notifiée a I’entité gestionnaire UNAPEI 34 (340016799) et aux structures concernées.

Fait & Montpellier, Le 21/10/2021
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DECISION TARIFAIRE N°1935 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE JOURNEE
GLOBALISE POUR 2021 DE

ITEP NAZARETH - 340781038

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
VU la loi n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au

Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU ’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de 1’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

\40) la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020;

VU I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure ITEP
dénommée ITEP NAZARETH (340781038) sise 13, R DE NAZARETH, 34091, MONTPELLIER
et gérée par I’entité dénommée FONDATION DE L'ARMEE DU SALUT (750721300) ;

Considérant la décision tarifaire n°1752 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée ITEP NAZARETH - 340781038 ;
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DECIDE

Article 1ER A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée est fixée a 4 457 865.01 €.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I .
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 516 046.49
- dont CNR 460.80
Groupe IT
Dépenses afférentes au personnel 3050753.28
DEPENSES | -dont CNR 67 774.35
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure PhZal300
- dont CNR 212 615.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 4 529 414.77
Groupe I
Produits de la tarification Sl
- dont CNR 280 850.15
Groupe II
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation 50 127.36
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 2142240
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 4529 414.77
Dépenses exclues du tarif : 0.00€
Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 371 488.75 €.
Soit un prix de journée globalisé de 304.31 €.
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de 1’article 1..314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :
- dotation globalisée 2022: 4 243 589.86 €.
(douziéme applicable s’élevant a 353 632.49 €.)
- prix de journée de reconduction de 289.68 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux
17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de sa notification.
Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision
qui sera notifiée a l’entité gestionnaire « FONDATION DE L'ARMEE DU SALUT »
(750721300) et a I'établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 22/10/2021

Déc. Tarif. Modif. 2021 ITEP Nazareth
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DECISION TARIFAIRE N°2117 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
MAS PERCE NEIGE - 340010891

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

vuU le Code de la Sécurité Sociale ;

vu la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au
Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour ’année 2021 1I’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour l'autonomie ;

A48 la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

VU ’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure MAS
dénommée MAS PERCE NEIGE (340010891) sise 569, CHE DU MAS DE ROCHET, 34170,
CASTELNAU LE LEZ et gérée par I’entit¢é dénommée ASSOCIATION COMITE PERCE
NEIGE (920809829) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1728 en date du 20/08/2021 portant fixation du prix de

journée pour 2021 de la structure dénommée MAS PERCE NEIGE - 340010891 ;
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DECIDE

Article 1¢ A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autoris€es comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS

Groupe 1
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 320 254.04
- dont CNR
Groupe 11
Dépenses afférentes au personnel 1260 521.64

DEPENSES | -dont CNR 64 355.64
Groupe III
Deépenses afférentes a la structure 217737.38
- dont CNR
Reprise de déficits

TOTAL Dépenses 1798 513.06

Groupe I
Produits de la tarification L 624 Dane
- dotp G 64 355.64
Groupe II

RECETTES Autres produits relatifs a I’exploitation 174 430.00
Groupe II1
Produits financiers et produits non encaissables 0.00
Reprise d’excédents

TOTAL Recettes 1798 513.06
Dépenses exclues du tarif : 0.00€
Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée MAS PERCE NEIGE
(340010891) est fixée comme suit, a compter du 01/11/2021 :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 296.96
Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de ’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

Prix de journée (en €) 231.96
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Article 4 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 5 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 6 Le Directeur Général de 'ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente

décision qui sera notifiée a I’entité gestionnaire « ASSOCIATION COMITE PERCE
NEIGE » (920809829) et a 1'établissement concerné.

Fait 2 Montpellier, Le 15/11/2021

Dec Tarif Modif 2021 MAS Perce Neige



DECISION TARIFAIRE N°2118 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
MAS LES SOLEILS - 340015148

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

\'A8] le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

VU la To1 n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au
Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
Particle L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour ’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

\48] le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de delégation de signature du directeur général de I’ ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

A48 I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 16/02/2005 de la structure MAS
dénommée MAS LES SOLEILS (340015148) sise 263, R DU CADUCEE, 34090,
MONTPELLIER et gérée par I’entité dénommée UMP (340013028) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1767 en date du 23/08/2021 portant fixation du prix de

journée pour 2021 de la structure dénommée MAS LES SOLEILS - 340015148 ;

Dec Tarif Modif 2021 MAS les Soleils 1



Article 1€ A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS

Groupe I
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 443 843.40
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1690 379.40

DEPENSES | -dont CNR 60 000.00
Groupe III
Dépenses afferentes a la structure 3l e
- dont CNR
Reprise de déficits

TOTAL Dépenses 2485 964.43

Groupe I
Produits de la tarification 452041583
S 60 000.00
Groupe II

RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation L7 aas62
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 41946.92
Reprise d’excédents

TOTAL Recettes 2 485 964.43
Dépenses exclues du tarif : 0.00€
Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée MAS LES SOLEILS
(340015148R8) est fixée comme suit, & compter du 01/11/2021 :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 338.36 791.87
Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de ’article L.314-7 du CASEF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

Prix de journée (en €) 229.67 480.41

Dec Tarif Modif 2021 MAS les Soleils 2



Article 4 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois a4 compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 5 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 6 Le Directeur Général de 'ARS Occitanie est chargé(e) de ’exécution de la présente

décision qui sera notifiée a I’entité gestionnaire « UMP » (340013028) et a
I'établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 15/11/2021

Dec Tarif Modif 2021 MAS les Soleils 3
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DECISION TARIFAIRE N°2123 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE JOURNEE
GLOBALISE POUR 2021 DE

IEM LA CARDABELLE - 340780980

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
VU la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au

Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié¢ au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
Iarticle L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour l'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

vu la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020;

VU I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure IEM

dénommée IEM LA CARDABELLE (340780980) sise 21, AV DE CASTELNAU, 34000,
MONTPELLIER et gérée par I’entité dénommée ADAGES (340787589) ;

Considérant la décision tarifaire n°1748 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée IEM LA CARDABELLE - 340780980 ;

Déc Tarif Modif 2021 |IEM la Cardabelle



DECIDE

Article 1ER A compter du 01/01/2021, au t1, la dotation globalisée est fixée a 1 695 131.69 € et
tient compte de -79 364.28 € de mise en réserve temporaire au titre des amendements Creton

percus en 2020.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 354100.00
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1132 022.75
DEPENSES | -dont CNR 22 068.00
Groupe 111
Dépenses afférentes a la structure T
- dont CNR
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 1 802 930.18
Groupe I
Produits de la tarification L8 13109
- dont CNR 22 068.00
Groupe 11 6 089.22
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation '
Groupe III
Produits financiers et produits non encaissables 161 70027
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 1 802 930.18
Dépenses exclues du tarif : 0.00€
Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 141 260.97 €.
Soit un prix de journée globalisé de 232.21 €.
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :
- dotation globalisée 2022: 1 752 427.97 €.
(douzieme applicable s’élevant a 146 035.66 €.)
- prix de journée de reconduction de 240.06 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux
17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Déc Tarif Modif 2021 IEM la Cardabelle



Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision
qui sera notifiée a D’entité gestionnaire « ADAGES » (340787589) et a l'établissement
concerne.

Fait a Montpellier, Le 15/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental

Déc Tarif Modif 2021 IEM l|a Cardabelle
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DECISION TARIFAIRE N°2124 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD L'OMBRELLE - 340012699

Le Directeur Général de I'ARS Occitanie

VU

VU

A48

Considérant

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

P’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de 1’Action Sociale et des Familles fixant, pour ’année 2021 1’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour l'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 19/10/2004 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD L'OMBRELLE (340012699) sise 11, R DU ROMARIN, 34990, JUVIGNAC et
gérée par l'entité dénommeée ASSOC SESAME AUTISME LR (300784865) ;

La décision tarifaire initiale n°1723 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD L'OMBRELLE - 340012699.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD I'Ombrelle 1



DECIDE

Article 1¢ A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée &
1461 354.29¢€.

Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS

Groupe 1

Dépenses afférentes a 1I’exploitation courante 186 243.22

- dont CNR

Groupe II

Dépenses afférentes au personnel 113037447
DEPENSES | -dont CNR S

Groupe III

Dépenses afférentes a la structure 152 530.17

- dont CNR

Reprise de déficits

TOTAL Dépenses 1469 147.86
Groupe I
Produits de la tarification 1461 354.29
- dont CNR 28 638.99
Groupe 11
RECETTES | Autres produits relatifs 4 I’exploitation 1904.79
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 5> 888.78
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 1469 147.86

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 121 779.52€.

Le prix de journée est de 114.17€.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD I'Ombrelle



Article 2

A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

 dotation globale de financement 2022 : 1 519 672.30€
(douzieme applicable s’élevant & 126 639.36€)
* prix de journee de reconduction : 118.72€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun , 33074, Bordeaux Cedex dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou,
pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui

sera notifiée a I’entité gestionnaire ASSOC SESAME AUTISME LR (340012699) et a
I’établissement concerné.
Fait a Montpellier , Le 15/11/2021

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD I'Ombrelle
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DECISION TARIFAIRE N°2125 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD NAZARETH - 340008267

Le Directeur Général de 'ARS Occitanie

=

=

VU

VU

Considérant

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

Parrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
’article L314-3 du Code de 1’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 I’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour l'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD NAZARETH (340008267) sise 13, R DE NAZARETH, 34093, MONTPELLIER
et gérée par l'entité dénommée FONDATION DE L'ARMEE DU SALUT (750721300) ;

La décision tarifaire initiale n°1753 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD NAZARETH - 340008267.

Dec Tarif Modif SESSAD Nazareth



DECIDE

Article 1 A compter du 01/07/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
471 195.91¢.

Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 51 937.00
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 38239791

DEPENSES | -dont CNR

Groupe 111
Dépenses afférentes 4 la structure 36 861.00

- dont CNR

Reprise de déficits

TOTAL Dépenses 471 195.91
Groupe I
Produits de la tarification 471 195.91
- dont CNR
Groupe I -
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation -
Groupe I11 560
Produits financiers et produits non encaissables '
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 471 195.91

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 39 266.33€.

Le prix de journée est de 111.26€.

Dec Tarif Modif SESSAD Nazareth 2



Article 2

A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

¢ dotation globale de financement 2022 : 565 998.91€

(douziéme applicable s’¢élevant 4 47 166.58€)

* prix de journée de reconduction : 133.65€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun , 33074, Bordeaux Cedex dans un délai d’un mois 2 compter de sa publication ou,
pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a2 compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

-Article 5 Le Directeur Général de ’ARS Occitanie est chargé(e) de 1’exécution de la présente décision qui

sera notifiée a I’entité gestionnaire FONDATION DE L'ARMEE DU SALUT (340008267) et a
I’établissement concerné.
Fait a Montpellier , Le 15/11/2021

Dec Tarif Modif SESSAD Nazareth
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DECISION TARIFAIRE N°2127 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD FAF - SITE DE MONTPELLIER - 340792241

Le Directeur Général de 'ARS Occitanie

VU

VU

VU

VU

Considérant

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 I’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 1'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD FAF - SITE DE MONTPELLIER (340792241) sise 420, ALL HENRI II DE
MONTMORENCY, 34000, MONTPELLIER et gérée par lentité dénommée FEDERATION
AVEUGLES AMBLYOPES FRANCE (340792233) ;

la décision tarifaire modificative n°1373 en date du 30/07/2021 portant fixation de la dotation

globale de financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD FAF - SITE DE
MONTPELLIER - 340792241.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD FAF 1



Article 1¢ A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
1 618 883.35€.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe |
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 111 490.60
- dont CRR 20 000.00
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 141201533
DEPENSES | -dont CNR 220000
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure 154 827.96
~RIECHR 40 000.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 1 678 333.39
Groupe I
Produits de la tarification 1618 883.35
R 62 200.00
Groupe 11
RECETTES | Autres produits relatifs a I’exploitation 10 043.03
Groupe III
Produits financiers et produits non encaissables 49 407.51
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 1 678 333.89

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 134 906.95€.

Le prix de journée est de 99.20€.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD FAF




Article 2

Article 3

Article 4

Article 5

A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

* dotation globale de financement 2022 : 1 695 114.35€

(douziéme applicable s’élevant a 141 259.53€)

* prix de journée de reconduction : 103.87€

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois 4 compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de sa notification.

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.,

Le Directeur Geénéral de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui

sera notifiée a I’entité gestionnaire FEDERATION AVEUGLES AMBLYOPES FRANCE
(340792241) et a 1’établissement concerné.

Fait a Montpellier , Le 15/11/2021

Par délégation le Délégué Départeme

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD FAF



% ‘\‘n-.:,‘--

@ Agence Régionale deSantg

Occitanie ’);
<

DECISION TARIFAIRE N°2128 PORTANT MODIFICATION POUR 2021
DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU

CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE
ADAGES - 340787589

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS
SSIAD - SSIAD PA ADAGES LE CRES - 340017102
Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS DES QUATRE SEIGNEURS - 340009398
Foyer d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (FAM) - FAM LES FONTAINES D'O - 340015064

Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD LE LANGUEDOC - 340015122

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés (SAMSAH) - SAMSAH LES VENTS DU SUD -
340016419

Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS FONTCOLOMBE - 340019272
Foyer d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (FAM) - FAM L'ARCHIPEL DE MASSANE - 340021567
Institut thérapeutique, éducatif et pédagogique (ITEP) - ITEP BOURNEVILLE - 340780907
Institut médico-éducatif (IME) - IME LES OLIVIERS - 340780949
Institut thérapeutique, éducatif et pédagogique (ITEP) - ITEP LE LANGUEDOC - 340780956
Centre médico-psycho-pédagogique (CMPP) - CMPP MARCEL FOUCAULT - 340780964
Etablissement pour enfants et adolescents polyhandicapés - EEAP COSTE ROUSSE - 340780998
Etab.Acc.Médicalisé en tout ou partie personnes handicapées - EAM LES QUATRE SEIGNEURS - 340790039
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD MARCEL FOUCAULT - 340797562
Service d'éducation spéciale et de soins & domicile (SESSAD) - SESSAD ITEP BOURNEVILLE - 340798321
Foyer d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (FAM) - FAM LE HAMEAU DES HORIZONS - 340798420

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

VU la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de I’article

L314-3 du Code de 1’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 I’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

Dec Tarif Modif 2021 ADAGES 1/6



VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1169 en date du 30/07/2021.

DECIDE

Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par I’Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée ADAGES (340787589)
dont le siége est situé 1925, R DE ST PRIEST, 34090, MONTPELLIER, a été fixée a 32 888 285.34€, dont
427 848,51 € a titre non reconductible en tenant compte de - 265 030 € de mise en réserve temporaire au
titre des amendements Creton (secteur PH).

Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.

- personnes agées : 548 815.91 €

Dotations (en €)
FINESS Hébergement UHR PASA Héb ergcn.lent Acc_ueﬂ de SSTAD
permanent temporaire jour
340017102
SSIAD PA le 548 815.91
CRES

Prix de journée (en €)

FINESS Hébergement Hebergen}ent ACC.LIEII de SSIAD PA
permanent temporaire Jour
340017102
SSIAD PA le
CRES

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes agées, s’établit a 45 734.66€.

- personnes handicapées : 32 339 469.43 €
(dont 32 339 469.43 € imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)
FINESS INT ST EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340009398
MAS D9ES v 1 20T 1802 602 393.44 301 198.87
SEIGNEURS
340015064
e ne | 101385574 1 140 082.00 30 040.73
FONTAINES D'O
340015122
SESSAD LE 796 924.61
LANGUEDOC
340016419
SAMSAH LES 436 338.60
VENTS DU SUD
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340019272
MAS
FONTCOLOMBE

3 144 614.33

338 978.15

340021567
EAM ARCHIPEL

302 750.28
DE MASSANE

340780907
ITEP
BOURNEVILLE

2415 299.85

340780949

1 897734.07

287 535.34

IME LES
OLIVIERS

369 226.98

340780956

2271756.77

296 637.37

49 293.00

1898 711.01
ITEP LE

LANGUEDOC

340780964

1898 711.01

CMPP M.
FOUCAULT

1969 601.51

340780998
EEAP COSTE
ROUSSE

1157 661.94

3 042 591.10

856 868.04

340790039
EAM LES IV
SEIGNEURS

1 055 995.59

419 807.71

74 084.96

340797562
SESSAD M.
FOUCAULT

777 412.46

340798321
SESSAD
BOURNEVILLHE

975 130.06

340798420
FAM HAMEAU
DES HORIZONS

1 519 491.05

121 557.75

Prix de journée (en €)

FINESS INT

340009398

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

MAS DES IV
SEIGNEURS

200.44

340015064

314.73

589.43

FAM LES
FONTAINES D'O

80.01

118.58

79.96

340015122
SESSAD LE
LANGUEDOC

94.87

340016419
SAMSAH LES
VENTS DU SUD

340019272

MAS 262.05
FONTCOLOMBE

376.64

340021567
EAM ARCHIPEL
DE MASSANE

73.84

340780907
ITEP 316.76
BOURNEVILLH

228.04

533.46

400.46
Prix de journée
CD : 429,96

340780949
IME LES
OLIVIERS

Prix de journée

178.05

CD: 189,87

325.26
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340780956
ITEP LE 266.07 266.07

LANGUEDOC

340780964
CMPP M. 169.79
FOUCAULT

340780998
EEAP COSTE 493 .46 369.38 1 175.40

ROUSSE

340790039
EAM LES IV 73.13 124.76 84.57

SEIGNEURS

340797562
SESSAD M. 83.90
FOUCAULT

340798321
SESSAD 89.77
BOURNEVILLE

340798420
FAM HAMEAU 89.38 11.19
DES HORIZONS

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit a 2 694 955.78
(dont 2 694 955.78€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée
commune s’€léve, a titre transitoire, 32 923 164.82€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes agées : 546 410.22 €

Dotations (en €)
Hébergement Heébergement |  Accueil de
U g
FINESS perasint HR PASA temporaire il SSIAD
340017102
SSIAD PA le 546 410.22
CRES

Prix de journée (en €)

FINESS Hébergement Hebergen.]ent Acc-uell de SSIAD PA
permanent temporaire jour
340017102
SSIAD PA le
CRES

Pour 2022, Ia fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes agées, s’établit a 45 534.18€.

- personnes handicapées : 32 376 754.60 €
(dont 32 376 754.60€ imputable a 1'Assurance Maladie)

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut_1 Aut_2 Aut_3 SSIAD

340009398
vasprery | 1E07 185021 605393 44 301 198.87

SEIGNEURS

340015064
eaime | 10138574 166082 09 20 040.73

FONTAINES D'O
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340015122
SESSAD LE
LANGUEDOC

796 924.61

340016419
SAMSAH LES
VENTS DU SUD

436 338.60

340019272
MAS
FONTCOLOMBE

3079 825.42

331994.70

340021567
EAM ARCHIPEL
DE MASSANE

301 975.25

340780907
ITEP

BOURNEVILLH

2 415 299.85

1 897 734.07

287 535.34

340780949
IME LES
OLIVIERS

396 426.11

2 422 591.02

289 307.98

147 476.00

340780956
ITEP LE
LANGUEDOC

1898 711.01

1898 711.01

340780964
CMPP M.
FOUCAULT

1969 601.51

340780998
EEAP COSTE
ROUSSE

1113 596.19

2 926 756.86

829 333.98

340790039
EAM LES IV
SEIGNEURS

1030 242.45

409 567.69

12278.12

340797562
SESSAD M.
FOUCAULT

820 023.46

340798321
SESSAD
BOURNEVILLE

975 130.06

340798420
FAM HAMEAU
DES HORIZONS

1541313.24

123 304.18

Prix de journée (en €)

FINESS

INT

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

340009398
MAS DES IV
SEIGNEURS

200.44

314.73

589.43

340015064
FAM LES
FONTAINES D'O

80.01

118.58

79.96

340015122
SESSAD LE
LANGUEDOC

94.87

340016419
SAMSAH LES
VENTS DU SUD

340019272
MAS
FONTCOLOMBE

256.65

368.88

340021567
EAM ARCHIPEL

73.65

DE MASSANE
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340780907
ITEP 316.76 228.04 533.46

BOURNEVILLE

340780949 ;
IME LES 429.96 189.87 317.22

OLIVIERS

340780956
ITEP LE 266.07 266.07

LANGUEDOC

340780964
CMPP M. 169.79
FOUCAULT

340780998
EEAP COSTE 474.68 355.32 1137.63

ROUSSE

340790039
EAM LES IV 71.35 121.71 82.51

SEIGNEURS

340797562
SESSAD M. 88.50
FOUCAULT

340798321
SESSAD 89.77
BOURNEVILLE

340798420
FAM HAMEAU 90.67 11.35
DES HORIZONS

Pour 2022, 1a fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit a 2 698 062.87
(dont 2 698 062.87€ imputable a I'Assurance Maladie)

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui sera
notifiée a ’entité gestionnaire ADAGES (340787589) et aux structures concernées.

Fait 4 Montpellier, Le 15/11/2021

Par délégation le D¢légué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N°2130 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
CMPP LA CORNICHE - 340780972

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
VU la lo1 n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au

Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié¢ au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L.314-3 du Code de I’Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

A48 la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

VU I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure CMPP

dénommée CMPP LA CORNICHE (340780972) sise 16, BD JOLIOT CURIE, 34200, SETE et
gérée par ’entité dénommée GROUPE SOS SOLIDARITES (750015968) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1796 en date du 03/09/2021 portant fixation du prix de
journée pour 2021 de la structure dénommée CMPP LA CORNICHE - 340780972 ;
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DECIDE

Article 1¢ A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe 1
Dépenses afférentes a ’exploitation courante 13 000.00
- dont CNR 0.00
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 385438.23
DEPENSES - dont CNR 3 650.00
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure oA
- dont CNR 22 300.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 473 572.71
Groupe I
Produits de la tarification 8 Hrhas
- dont CNR 25 950.00
Groupe II 7318.38
RECETTES Autres produits relatifs a I’exploitation '
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 3 109.68
Reprise d’excédents 20 000.00
TOTAL Recettes 473 572.71
Dépenses exclues du tarif : - 3 388,52 €
Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée CMPP LA CORNICHE
(340780972) est fixée comme suit, a compter du 01/11/2021 :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 189.41
Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 153.51
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Article 4 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, & compter de sa notification.

Article 5 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 6 Le Directeur Général de 'ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente

décision qui sera notifiée & D’entité gestionnaire « GROUPE SOS SOLIDARITES »
(750015968) et a 1'établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 15/11/2021
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DECISION TARIFAIRE N°2131 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
IME LA CORNICHE - 340781087

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

vU la loi n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au
Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L.314-3 du Code de 1’Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

VU le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

VU I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure IME
dénommée IME LA CORNICHE (340781087) sise 16, BD JOLIOT CURIE, 34200, SETE et
gérée par I’entité dénommeée GROUPE SOS SOLIDARITES (750015968) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1822 en date du 17/09/2021 portant fixation du prix de

journée pour 2021 de la structure dénommée IME LA CORNICHE - 340781087 ;

Dec Tarif Modif 2021 IME la Pinéde 1



Article 1¢* A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 143 014.71
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1286 610.00
DEPENSES - dont CNR
Groupe III it
Dépenses afférentes a la structure 020.62
- dont CNR 24 875.62
Reprise de déficits 159 366.10
TOTAL Dépenses 2 096 011.43
Groupe I
Produits de la tarification 1911 998.94
R 84 875.62
Groupe II
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation 104.012.49
Groupe III
Produits financiers et produits non encaissables 80 000.00
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 2096011.43

Dépenses exclues du tarif : - 11 293,37 € - La présente décision tien compte également de — 112 274,99 € de
mise en réserve temporaire au titre des amendements Creton percus en 2020

Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée IME LA CORNICHE
(340781087) est fixée comme suit, a compter du 01/11/2021
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

405.29 152.34

Prix de journée (en €)

Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de ’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

Prix de journée (en €) 216.83 184.56
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Article 4

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, & compter de sa notification.

Article 5 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 6 Le Directeur Général de I'ARS Occitanie est chargé(e) de ’exécution de la présente
décision qui sera notifiée & l’entité gestionnaire « GROUPE SOS SOLIDARITES »
(750015968) et a I'établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 15/11/2021

Par délégation le Délégué Départ
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DECISION TARIFAIRE N°2132 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
ITEP LA CORNICHE - 340028018

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de I’ Action Sociale et des Familles :

VU le Code de la Sécurité Sociale ;

VU la lo1 n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au
Journal Officiel du 15/12/2020 ;

vu I’arrét€ ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
’article L314-3 du Code de 1’Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

A48 le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

VU ’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure ITEP
dénommée ITEP LA CORNICHE (340028018) sise 16, BD JOLIOT CURIE, 34200, SETE et
gérce par I’entité dénommée GROUPE SOS SOLIDARITES (750015968) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1821 en date du 17/09/2021 portant fixation du prix de

journée pour 2021 de la structure dénommée ITEP LA CORNICHE - 340028018 ;
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DECIDE

Article 1¢" A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS

Groupe I
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 126 412.00
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1333 423.62

DEPENSES | -dont CNR 18 000.00
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure 350'782.16
- dont CNR 53 000.00
Reprise de déficits

TOTAL Dépenses 1810617.78

Groupe I
Produits de la tarification L PR RS
- dont CNR 71 000.00
Groupe II

RECETTES Autres produits relatifs a 1’exploitation 23 172.00
Groupe III
Produits financiers et produits non encaissables 500.00
Reprise d’excédents

TOTAL Recettes 1810617.78
Dépenses exclues du tarif : -11 293,38 €
Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée ITEP LA CORNICHE
(340028018) est fixée comme suit, a compter du 01/11/2021 :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 636.85 258.16
Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de ’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :
Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

Prix de journée (en €) 381.40 225.56
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Article 4 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois & compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, 4 compter de sa notification.

Article 5 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 6 Le Directeur Général de 'ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente

décision qui sera notifiée a I’entité gestionnaire « GROUPE SOS SOLIDARITES »
(750015968) et a I'établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 15/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N°2133 PORTANT MODIFICATION DU PRIX DE
JOURNEE POUR 2021 DE
IME LA PINEDE - 340781046

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VvU le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
VU la lo1 n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au

Journal Officiel du 15/12/2020 ;

VU I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour 1’année 2021 I’objectif
global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et
services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie ;

VU la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

A48 le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental
de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

VU I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure IME
dénommée IME LA PINEDE (340781046) sise 0, AV CYPRIEN OLIVIER, 34830, JACOU et
gérée par ’entité dénommée AELP (340000470) ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1773 en date du 30/08/2021 portant fixation du prix de
journée pour 2021 de la structure dénommée IME LA PINEDE - 340781046 ;
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DECIDE

Article 1¢f A compter du 01/11/2021, pour 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont
autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 234 131.00
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1823 814.19
DEPENSES - dont CNR S -
Groupe I1I
Dépenses afférentes a la structure 358 702.16
- dont CNR 17 561.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 2416 64735
Groupe I
Produits de la tarification 2230979.02
RPN 92 554.00
Groupe II
RECETTES | Autres produits relatifs a I’exploitation 59 016.54
Groupe III
Produits financiers et produits non encaissables 126 651.79
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 2416 647.35
La présente décision tient compte de 61 522,32 € de mise en réserve temporaire au titre des amendements
Creton percus en 2020
Article 2 Pour 2021, la tarification des prestations de la structure dénommée IME LA PINEDE

(340781046) est fixée comme suit, a compter du 01/11/2021 :

Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 398.57 252.32

Article 3 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article 1..314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction, a titre transitoire, sont les suivants :

Modalité d'accueil INT SEMI-INT EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
Prix de journée (en €) 309.07 201.71
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Article 4

Article 5

Article 6

Fait a Montpellier,

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative
d'appel de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai
d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, & compter de sa notification.

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Le Directeur Général de 'ARS Occitanie est chargé(e) de ’exécution de la présente

décision qui sera notifiée a I’entité gestionnaire « AELP » (340000470) et a
l'établissement concerné.

Le 15/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N°2137 PORTANT MODIFICATION POUR 2021

DU MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU
CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

UGECAM OCCITANIE - 340015171

POUR LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES SUIVANTS
Centre d'action médico-sociale précoce (CAMSP) - CAMSP CSRE ALEXANDRE JOLLIEN - 340008234
Unités Evaluation Réentrainement et d'Orient. Soc. et Pro. - UEROS CRIP UGECAM OCCITANIE - 340010248
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD EOLE - SITE BEZIERS - 340012608
Centre médico-psycho-pédagogique (CMPP) - CMPP ALEXANDRE JOLLIEN - 340015650
Centre d'action médico-sociale précoce (CAMSP) - CAMSP CSRE ALEXANDRE JOLLIEN EQUINOXE - 340017979
Centre de préorientation pour adultes handicapés (CPO) - CPO CRIP UGECAM OCCITANIE - 340023126
Centre de rééducation professionnelle (CRP) - CRP CRIP UGECAM OCCITANIE - 340780873
Etablissement pour déficients moteurs (IEM) - IEM CSRE ALEXANDRE JOLLIEN LAMALOU - 340798008
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD DU CMEE FONTCAUDE - 340798107
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) - SESSAD ALEXANDRE JOLLIEN BOREAL - 340798115
Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS CSRE ALEXANDRE JOLLIEN UGECAM - 340798131
Institut médico-éducatif (IME) - IME CMEE FONTCAUDE - 340798388
Maison d'accueil spécialisée (MAS) - MAS LE NID CERDAN - 660780438

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
VU la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal

Officiel du 15/12/2020 ;

vu I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de 1’article
L314-3 du Code de 1’ Action Sociale et des Familles fixant, pour ’année 2021 I’objectif global de dépenses
d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour l'autonomie ;

\48) la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

A48 le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;
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VU la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

Considérant La décision tarifaire initiale n°1145 en date du 30/07/2021.

DECIDE

Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globalisée commune des établissements et services
médico-sociaux financés par 1’Assurance Maladie, gérés par I’entité dénommée UGECAM OCCITANIE
(340015171) dont le si¢ge est situé 515, AV GEORGES FRECHE, 34174, CASTELNAU LE LEZ, a été
fixée a 27 973 066.64 €, dont 725 533,46 € a titre non reconductible.

Elle se répartit de la manicre suivante, les prix de journée a compter de 01/01/2021 étant également
mentionnés.

- personnes handicapées : 27 973 066.64 €
(dont 27 695 320.36 € imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut_1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340008234 953 710.52
CAMSP A. Dont 773 257,44 €
JOLLIEN pour I’Ass Mal.
340010248 | 1 036 864.19

UEROS

340012608
SESSAD A. 879 539.35

JOLLIEN EOLE

340015650

CMPP A. 790 984 .54
JOLLIEN

489 595.92

3(?:21(\)118,,;’9,19 Dont 392 302,72 €

JOLLIEN pour I’Ass Mal.
340023126

CPO éRIP 338 095.52 299 593.54

340780873 | 3 994 607.93 3621 836.32
CRP CRIP

340798008 | 1 044 439.32 1 044 439.33
IEM CSRE A.

JOLLIEN
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340798107
SESSAD 806 669.65

FONTCAUDE

340798115
SESSAD 392 537.44

BOREAL

340798131 | 4 463 588.44
MAS CSRE A.

JOLLIEN

340798388
IME CMEE | 564 242.62 395451145

FONTCAUDE

660780438
MASLE NID | 3 151 242.78 73 283.89 73 283.89
CERDAN

Prix de journée (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD

340008234
CAMSP A. 78.55
JOLLIEN

340010248
UEROS 428.81

340012608
SESSAD A. 120.35
JOLLIEN EOLE

340015650
CMPP A. 84.71
JOLLIEN

340017979
CAMSP A. 92.41
JOLLIEN

340023126
CPO CRIP

340780873
CRP CRIP 128.06 141.99

340798008
IEM CSRE A. 258.91 393.83

JOLLIEN

340798107
SESSAD 149.44
FONTCAUDE

340798115
SESSAD 119.35
BOREAL

340798131
MAS CSRE A. 230.30
JOLLIEN

340798388
IME CMEE 366.15 320.83

FONTCAUDE

660780438
MAS LE NID 223.08 387.75 387.75

CERDAN

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit 4 2 331 088.88 €

(dont 2 307 943.36 € imputable a 'Assurance Maladie)

Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable a 1’ Assurance Maladie s’éléve a
1 165 560.16 €. Celle imputable au Département de 277 746,28 €.
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La fraction forfaitaire imputable a 1’Assurance Maladie s’établit 4 97 130.01 €. La fraction forfaitaire
imputable au Département s’établit a 23 145.52 €.

FINESS Dotation glot?ale Assurance [?otation globale
Maladie (en €) Département (en €)
340008234 773 257,44 180 453,10

CAMSP A. JOLLIEN

340017979 392 302.72 97 293.18
CAMSP A. JOLLIEN

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée
commune s’¢leve, a titre transitoire, 27 490 227.18€. Elle se répartit de la maniére suivante, les prix de
journée de reconduction étant également mentionnés :

- personnes handicapées : 27 490 227.18 €
(dont 27 212 480.90 € imputable a I'Assurance Maladie)

Dotations (en €)

FINESS INT SI EXT Aut 1 Aut 2 Aut 3 SSIAD
340008234 902 265.52
CAMSP A. Dont 721 812,42
JOLLIEN pour I’Ass. Mal.
340010248 1 036 864.19
UEROS
340012608
SESSAD A. 952 764.35
JOLLIEN EOLE
340015650
JCMPP A. 790 984.54
JOLLIEN
340017979 486 465.92
CAMSP A, Dont 389 172,74
JOLLIEN pour I’ Ass. Mal.
340023126
CPO CRIP 338 095.52 299 593.54

340780873 | 3 872 635.23 3533 075.26
CRP CRIP

340798008 | 1 023 890.88 1023 890.88
IEM CSRE A.

JOLLIEN
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340798107
SESSAD
FONTCAUDE

976 138.65

340798115
SESSAD
BOREAL

392 537.44

340798131
MAS CSRE A.
JOLLIEN

4397117.22

340798388
IME CMEE
FONTCAUDE

520 195.81

3 645 901.67

660780438
MAS LE NID
CERDAN

3151242.78

73 283.89

73 283.89

Prix de journée (en €)

FINESS

INT

SI

EXT

Aut 1

Aut 2

Aut 3

SSIAD

340008234
CAMSP A.
JOLLIEN

74.32

340010248
UEROS

428.81

340012608
SESSAD A.
JOLLIEN EOLE|

130.37

340015650
CMPP A.
JOLLIEN

84.71

340017979
CAMSP A
JOLLIEN

91.82

340023126
CPO CRIP

340780873
CRP CRIP

124.15

138.51

340798008
IEM CSRE A.
JOLLIEN

253.82

386.08

340798107
SESSAD
FONTCAUDE

180.83

340798115
SESSAD
BOREAL

119.35

340798131
MAS CSRE A.
JOLLIEN

226.87

340798388
IME CMEE
FONTCAUDE

337.57

295.79

660780438
MAS LE NID

CERDAN

223.08

387.75

387.75

Pour 2022, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur personnes handicapées, s’établit 4 2 290 852.27

(dont 2 267 706.75 € imputable a 'Assurance Maladie)

Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable a 1’ Assurance Maladie
s’éleve a 1 110 985.16 €. Celle imputable au Département de 277 746.28 €.
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La fraction forfaitaire imputable a 1’Assurance Maladie s’établit 2 92 582.10€. La fraction forfaitaire
imputable au Département s’établit a 23 145.52€.

FINESS Dotation globale Assurance Dotation globale
Maladie (en €) Département (en €)
340008234 721 812.42 180 453.10

CAMSP A. JOLLIEN

340017979 389 172.74 97 293.18
CAMSP A. JOLLIEN

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui sera

notifiée a I’entité gestionnaire UGECAM OCCITANIE (340015171) et aux structures concernées.

Fait 8 Montpellier, Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départe
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DECISION TARIFAIRE N°2139 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
CENTRE RESSOURCES AUTISME - 340014257

Le Directeur Général de 'ARS Occitanie

VU

VU

VU

Considérant

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

I’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I’article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 I’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 1'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

I'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 01/09/2009 de la structure Ctre. Ressources
dénommée CENTRE RESSOURCES AUTISME (340014257) sise 291, AV DU DOYEN GIRAUD,
34295, MONTPELLIER et gérée par l'entité dénommée CHU MONTPELLIER (340780477) ;

la décision tarifaire n°1729 en date du 18/08/2021 portant fixation de la dotation globale de

financement pour 2021 de la structure dénommée CENTRE RESSOURCES AUTISME -
340014257.
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Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
1 748 682.37€.

Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 96 013.00
- dont CNR 0.00
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 1379 441.37
DEPENSES | -dont CNR -
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure 273 228.00
~dont B 100 000.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 1 748 682.37
Groupe I
Produits de la tarification 1748 682.37
- dont CNR 335 770.00
Groupe II
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation 0.00
Groupe 111 0
Produits financiers et produits non encaissables 0
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 1 748 682.37

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 145 723.53€.

Le prix de journée est de 314.51€.
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Article 2

Article 3

Article 4

Article 5

A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, 4 :

+ dotation globale de financement 2022 : 1 412 912.37€
(douzieme applicable s’€levant & 117 742.70€)
* prix de journée de reconduction : 254.12€

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois 4 compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, 4 compter de sa notification.

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de ’exécution de la présente décision qui
sera notifiée & D'entité gestionnaire CHU MONTPELLIER (340014257) et a 1’établissement
concerne.

Fait 24 Montpellier ,Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N° 2140 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION

GLOBALE DE FINANCEMENT POUR 2021 DE
ESAT PEYREFICADE - 340784370

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU

\'AS

VU

VU

Considérant

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la lo1 n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au
Journal Officiel du 15/12/2020 ;

I’arrété ministériel du 08/06/2021 publi¢ au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application
de D’article L314-3 du Code de I’Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021
I’objectif global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les
établissements et services relevant de la Caissse nationale de solidarité pour 'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

’arrété ministériel du 16/06/2021 publié au Journal Officiel du 30/06/2021 fixant les tarifs
plafonds mentionnés a 1’article L314-3 du code de I’action sociale et des familles applicables
aux établissements et services mentionnées au a du 5° du I de l'article L.312-1 du méme code ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité
de Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué
départemental de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure ESAT
dénommée ESAT PEYREFICADE (340784370) sise 0, RTE DE LA GARE, 34750,
VILLENEUVE LES MAGUELONE et gérée par ’entité dénommée ADAGES (340787589) ;

La décision tarifaire initiale n°1756 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation

globale de financement pour 2021 de la structure dénommée ESAT PEYREFICADE -
340784370 ;
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Article 1ER

Article 2

DECIDE

A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est fixée
a 1093 144.93¢€.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe 1
Deépenses afférentes a 1’exploitation courante 140850.58
- dont CNR 0.00
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 882912.91
DEPENSES | -dont CNR 0.00
Groupe 111
Dépenses afférentes a la structure 11577500
- dont CNR 0.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 1 137 493.59
Groupe I
Produits de la tarification .
- dont CNR 0.00
Groupe 11
RECETTES | Autres produits relatifs a I’exploitation 44 348.66
Groupe III 0.00
Produits financiers et produits non encaissables '
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 1 137 493.59
Dépenses exclues du tarif : 0.00€
Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 91 095.41€.
Le prix de journée est de 57.85€.
A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de

reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

» dotation globale de financement 2022 : 1 093 144.93€ (douziéme applicable s’élevant a 91 095.41€)

* prix de journée de reconduction : 57.85€
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Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent &tre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel
de Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois a

compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de

sa notification.
Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de 1’exécution de la présente décision

qui sera notifiée a |’entité gestionnaire ADAGES (340787589) et a 1’établissement concerné.

Fait &8 Montpellier, Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental
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DECISION TARIFAIRE N°2141 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD LA CARDABELLE - 340798396

Le Directeur Général de 'ARS Occitanie

VU

VU

A48

Considérant

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la lo1 n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

P’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
I"article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 1'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publi¢e au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

I'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD LA CARDABELLE (340798396) sise 21, AV DE CASTELNAU, 34000,
MONTPELLIER et gérée par l'entité dénommée ADAGES (340787589) ;

La décision tarifaire initiale n°1749 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD LA CARDABELLE - 340798396.
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DECIDE

Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
661 931.66€.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe |
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 34 222.56
- dont CNR 0.00
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 555 562.62
DEPENSES | -dont CNR 0.00
Groupe 111
Dépenses afferentes a la structure 77 398.02
- dont CNR 0.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 667 183.20
Groupe I
Produits de la tarification 661931.66
- dont CNR 0.00
Groupe II -
RECETTES | Autres produits relatifs a I’exploitation '
Groupe 111 -
Produits financiers et produits non encaissables 3 &dl.5
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 667 183.20

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 55 160.97€.

Le prix de journée est de 81.00€.
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Article 2

A compter du ler janvier 2022, en application de I’article 1.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, 2 :

* dotation globale de financement 2022 : 661 931.66€

(douziéme applicable s’élevant a 55 160.97€)

* prix de journée de reconduction : 81.00€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, & compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Genéral de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui

sera notifiée a I’entité gestionnaire ADAGES (340798396) et 4 1’établissement concerné.

Fait 2 Montpellier , Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD la Cardabelle 3
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DECISION TARIFAIRE N°2142 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD ARIEDA - 340784479

Le Directeur Général de I'ARS Occitanie

S

=

VU

VU

VU

Considérant

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

’arrété ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
article L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour 1’année 2021 1’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 1'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

I'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD ARIEDA (340784479) sise 2446, AV DU PERE SOULAS, 34090,
MONTPELLIER et gérée par l'entité dénommée ASSOCIATION ARIEDA OCCITANIE (340001023)

2

La décision tarifaire n°1311 en date du 30/07/2021 portant fixation de la dotation globale de
financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD ARIEDA - 340784479.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD Arieda



DECIDE

Article 1 A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
3434 135.64 €.
Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :
GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
eeupoil 268 348.2
Dépenses afférentes a I’exploitation courante <o
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 3 182289.92
DEPENSES | -dont CNR 9922.55
Groupe 111
Dépenses afférentes a la structure 137 580.00
- dont CNR 0.00
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 3 588 218.20
Groupe I
Produits de la tarification 5 434,135.64
Groupe 11
RECETTES | Autres produits relatifs a 1’exploitation 65 000.00
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 9 082.56
Reprise d’excédents 80 000.00
TOTAL Recettes 3588 218.20

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 286 177.97€.

Le prix de journée est de 91.33€.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD Arieda




Article 2

A compter du ler janvier 2022, en application de Darticle L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

« dotation globale de financement 2022 : 3 592 910.09€
(douzieéme applicable s’€levant a 299 409.17€)
 prix de journée de reconduction : 95.56€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent &tre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois a compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui

sera notifiée a 1’entité gestionnaire ASSOCIATION ARIEDA OCCITANIE (340784479) et a
I’établissement concerné.
Fait a Montpellier , Le 16/11/2021
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DECISION TARIFAIRE N°2143 PORTANT MODIFICATION DE LA DOTATION GLOBALE DE

FINANCEMENT POUR 2021 DE
SESSAD LES HIRONDELLES LA PEYRADE - 340798867

Le Directeur Général de 'ARS Occitanie

VU

VU

VU

VU

Considérant

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;
le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée au Journal
Officiel du 15/12/2020 ;

I’arrét€é ministériel du 08/06/2021 publié au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en application de
Iarticle L314-3 du Code de I’ Action Sociale et des Familles fixant, pour I’année 2021 1’objectif global
de dépenses d’assurance maladie et le montant total de dépenses pour les établissements et services
relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 1'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations régionales
limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de ’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué départemental de
HERAULT en date du 10/01/2020 ;

I'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 de la structure SESSAD
dénommée SESSAD LES HIRONDELLES LA PEYRADE (340798867) sise 0, R DES LIERLES,
34110, FRONTIGNAN et gérée par l'entité dénommée UNAPEI 34 (340016799) ;

La décision tarifaire initiale n°1751 en date du 20/08/2021 portant fixation de la dotation globale de

financement pour 2021 de la structure dénommée SESSAD LES HIRONDELLES LA PEYRADE -
340798867.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD les Hirondelles la P.



Article 1¢ A compter du 01/01/2021, au titre de 2021, la dotation globale de financement est modifiée et fixée a
419 842.27€.

Les recettes et les dépenses prévisionnelles de la structure sont autorisées comme suit :

GROUPES FONCTIONNELS MONTANTS
EN EUROS
Groupe I
Dépenses afférentes a 1’exploitation courante 20 820.00
- dont CNR
Groupe II
Dépenses afférentes au personnel 327903.87
DEPENSES | -dont CNR
Groupe III
Dépenses afférentes a la structure 48 000.00
- dont CNR
Reprise de déficits
TOTAL Dépenses 396 723.87
Groupe I
Produits de la tarification 419 842.27
- dont CNR
Groupe 11
RECETTES | Autres produits relatifs a I’exploitation 255.60
Groupe 111
Produits financiers et produits non encaissables 6 408.00
Reprise d’excédents
TOTAL Recettes 426 505.87

Dépenses exclues du tarif : 0.00€

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit a 34 986.86€.

Le prix de journée est de 84.65¢€.

Dec Tarif Modif 2021 SESSAD les Hirondelles la P. 2



Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, 4 :

» dotation globale de financement 2022 : 508 949.27€
(douzieme applicable s’¢levant a 42 412.44€)
* prix de journée de reconduction : 102.61€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de Bordeaux 17
cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois & compter de sa
publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision qui
sera notifiée a I’entité gestionnaire UNAPEI 34 (340798867) et 4 1’établissement concerné.

Fait 2 Montpellier , Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départemental

(8]
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DECISION TARIFAIRE N° 2144 PORTANT MODIFICATION DU FORFAIT GLOBAL

DE SOINS POUR 2021 DE
FAM LES COTEAUX DE SESAME - 340018324

Le Directeur Général de I’ARS Occitanie

VU

VU

VU

VU

Considérant

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la lo1 n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 publiée
au Journal Officiel du 15/12/2020 ;

I’arrété ministériel du 08/06/2021 publi¢é au Journal Officiel du 24/06/2021 pris en
application de I’article L314-3 du Code de I’Action Sociale et des Familles fixant, pour
I’année 2021 I’objectif global de dépenses d’assurance maladie et le montant total de
dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour
I'autonomie ;

la décision du 15/06/2021 publiée au Journal Officiel du 29/06/2021 relative aux dotations
régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis 2021 ;

le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en
qualité de Directeur Général de I’agence régionale de santé Occitanie ;

la décision de délégation de signature du directeur général de I’ARS vers le délégué
départemental de HERAULT en date du 10/01/2020 ;

I’autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 09/03/2010 de la structure
FAM dénommée FAM LES COTEAUX DE SESAME (340018324) sise 1, RTE DE
MARGON, 34480, POUZOLLES et gérée par l’entité dénommée ASSOC SESAME
AUTISME LR (300784865) ;

la décision tarifaire modificative n°1883 en date du 18/10/2021 portant modification du
forfait global de soins pour 2021 de la structure dénommée FAM LES COTEAUX DE
SESAME - 340018324 ;



DECIDE

Article 1ER A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est modifié et fixé a 1 325 530.77 € au titre
de 2021, dont 212 800.00€ a titre non reconductible.

Pour 2021, la fraction forfaitaire mensuelle s’établit, en application de I’article R314-111 du
CASF, a 110 460.90¢€.

Soit un forfait journalier de soins de 96.05€.

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I’article 1L.314-7 du CASF, les tarifs de
reconduction sont fixés, a titre transitoire, a :

» forfait annuel global de soins 2022 :1 112 730.77€
(douzieme applicable s’€élevant a 92 727.56€)
» forfait journalier de soins de reconduction de 80.63€

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le
Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis Cour administrative d'appel de
Bordeaux 17 cours de Verdun, 33074, BORDEAUX CEDEX dans un délai d’un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa

notification.
Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 5 Le Directeur Général de I’ARS Occitanie est chargé(e) de I’exécution de la présente décision

qui sera notifiée a I’entité gestionnaire ASSOC SESAME AUTISME LR (300784865) et a
1’établissement concerné.

Fait a Montpellier, Le 16/11/2021

Par délégation le Délégué Départementa




Direction départementale de Femploi,

B%EEEE RAULT du travail et des solidarités,
Libesté Péle inclusion seciale et logement
Egalité

Fraternisé

Affaire suivie par : JAfSM '
Téléphone : 04 67 4172 24 Montpellier, le 2 6 NOY, 2021
Mél : steve. manikon-movnoussamy@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°

2021 70145

Portant agrément d'un organisme exergant des activités en faveur

du logernent et de I'hébergement des personnes défavorisées
Le préfet de I'Hérault,

VU la directive 2006{123/CE du Parlement européen et du Conseil du 12 décembre 2006 relative aux
services dans le marché intérieur ;

VU le code de la construction et de I'habitation, et en particulier les articles L. 365-3, L. 365-4 ainsi que
le chapitre V du titre VI du livre Il {partie réglementaire) ;

VU le code de l'action sociale et des familles ;

VU la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations ;

VU la loi n°2009-323 du 25 mars 2009 de mobilisation pour le logement et |a lutte contre I'exclusion ;

VU le décret n® 2009-1684 du 30 décembre 2009 relatif aux agréments des organismes exergant des
activités en faveur du logement et de I'hébergement des personnes défavorisées ;

VU la circulaire du 18 janvier 2010 relative aux relations entre les pouvoirs publics et les associations ;

VU la circulaire du 6 septembre 2010 relative aux agréments des organismes agissant en faveur du
logement et de I'hébergement des personnes défavorisées ;

CONSIDERANT le dossier compilet et instruit le 5 novembre 2021 & la direction départementale de
l'emploi, du travail et des solidarités ;

Sur proposition du directeur départemental de Femploi, du travail et des solidarités de |"Hérault.

12 Direction départernentake de ’cmplod, du travail ot des solidarités
Rue Serge Lifar — CS 97378 — 34184 MONTPELLIER cedex 4
Téléphone 04 67 41 72 24 — Tékcopie 04 67 41 72 90



ARRETE:

ARTICLE 1: L'agrement de ['association « Union Départementale des Associations Familiales de
I'Hérault » (UDAF), dont le sigge social est situé auv 160, rue des Fréres LUMIERE - CS 22000, 3
Maontpellier (34080) cedex 2, ast renouvelé dans le département de I'Hérauit pour I'activité d'ingénierie

sociale, financiére et technique.

ARTICLE 2: Le renouvellement de cet agrément, délivré dans le département de I'Hérault, concerne
respectivement les missions de conseil, d'appui et d'expertise menédes par l‘organisme auprés des
particuliers en difficulté socio-économique, quel que soit leur statut d’occupation {locataire, accédant a
la propriété ou propriétaire occupant).

ARTICLE 3: Cet agrément est renouvelé pour assurer les activités figurant dans le domaine de
Iingénierie sociale, financiére et technique :

- laccompagnement social des personnes pour favoriser leur accés ou leur maintien dans le
logement. ;

- lassistance des requérants dans les procédures du droit av logement opposable devant les
commissions de médiation ov les tribunaux administratifs ;

- larecherche de logements adaptés ;

- la participation aux réunions des commissions d'attributions de logements sociaux.

ARTICLE 4: L'agrément est délivré pour une durée de cing ans, & compter de la signature du présent
arrété. -

L'organisme transmettra chaque année au préfet du département (Direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités) un bilan de son activité ainsi que ses comptes financiers.

En cas d'irrégularité grave et aprés mise en demeure, le préfet peut procéder av retrait de I'agrément.

ARTICLE 5 : Cet arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Montpeltier dans les deux mois :

- suivant sa notification, par l'organisme intéressé ;
- suivant sa publication, par les tiers.

ARTICLE 6 : Le secrétaire général de la préfecture et le directeur départemental de I'emploi, du travail
et des solidarités de I'Hérault sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Le préfet,

Pour e préfet et par délégation.
: itaire général

2/2
Thierry LAURENT



EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 7 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-198

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 26 juillet 2021 et complétée le 30 aolt 2021
par Madame Stéphanie FERRIER en qualité de présidente, pour la SAS NATOUNE dont I'établissement
principal est situé 2 rue Francis Poulenc - CENTRE COMMERCIAL LA COUGOURLUDE -

34970 LATTES,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP900513060 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

+ Petits travaux de jardinage

» Travaux de petit bricolage

* Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

* Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

+ Livraison de courses a domicile

+ Assistance informatique a domicile

» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)

» Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire
+ Assistance administrative a domicile

» Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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* Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire
(hors PA/PH et pathologies chroniques)

» Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

+ Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

+ Accompagnement hors domicile des personnes &gées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET Direction départementale de I’emploi,
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
ZZ@ P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 7 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-199

Agrément d’un organisme de services a la personne
n° SAP900513060

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,
VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU la demande d'agrément présentée le 26 juillet 2021 et complétée le 30 aolt 2021, par
Madame Stéphanie FERRIER en qualité de présidente,

VU l'avis du président du conseil départemental de I'Hérault en date du 7 septembre 2021,
ARRETE :

ARTICLE 1 : L'agrément de la SAS NATOUNE, dont I'établissement principal est situé 2 rue Francis
Poulenc — Centre Commercial la Cougourlude — 34970 LATTES est accordé pour une durée de cing ans
a compter du 7 septembre 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

+ Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (uniquement en mode
mandataire) - (34)

+ Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (uniguement en mode prestataire)
- (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniquement en mode mandataire) - (34)

Direction départementale du travail, de 'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes &gées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)

ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de 'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit & ces dispositions, l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 14 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-200

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 25 ao(t 2021 par Madame JOULIE-PAPET
Rosanna en qualité de micro-entrepreneur, dont I'établissement principal est situé 2 rue Louise Michel
apt 4 Bat D — 34920 LE CRES,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP853597045 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

« Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépbt de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 14 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-201

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 23 aolt 2021 par Madame FERRER Camille
en qualité de micro-entrepreneur, pour 'organisme JART DIN DE CAM’S dont I'établissement principal
est situé 2bis rue de la Solidarité Résidence Villa les Pins — 34300 AGDE,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP902398429 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

+ Petits travaux de jardinage
» Travaux de petit bricolage

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 14 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-202

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le13 septembre 2021 par Monsieur BOUDOU
Hervé en qualité de micro-entrepreneur, dont I'établissement principal est situé 41 rue du Faubourg du
Courreau — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP753319359 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
+ Petits travaux de jardinage

» Travaux de petit bricolage

+ Livraison de courses a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE

2/2



2 Direction départementale de I’emploi,

PREFET i idarité 'Hé
ILE du travail et des solidarités de I’Hérault

DE 'HERAULT R o . o
Liberts Po6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité
Fraternité
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 14 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-203

Récépissé de déclaration d’activités de services a la personne
n°® SAP853902484

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU le récépissé de déclaration d’activité de services a la personne n° 19-XVI11-199 et son récépissé
modificatif n® 20-XVIII-01 concernant la micro-entreprise de Monsieur DRAPIER Jérémie dont le siége
social était situé 234 rue Floréal apt 319 — 34090 MONTPELLIER,

VU le certificat INSEE justifiant du changement de siége social de la micro-entreprise de Monsieur
DRAPIER Jérémie & compter du 13 septembre 2021,

ARRETE :

ARTICLE 1 : Le siege social de la micro-entreprise de Monsieur DRAPIER Jérémie est modifié comme
suit :

- 49 allée du Carlit — 34090 MONTPELLIER.

ARTICLE 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pdle emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale du travail, de 'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 20 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-204

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 6 septembre 2021 par Madame Fanny
WILMET en qualité de présidente, pour I'association MUSICALUNE dont I'établissement principal est situé
5 rue des Canepetieres — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP902270016 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction Départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 20 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-205

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 17 septembre 2021 par Monsieur BECK
Arnaud en qualité de micro-entrepreneur, dont I'établissement principal est situé 493 avenue des Baronnes
2éme maison — 34730 PRADES LE LEZ,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP794966721 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction Départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 20 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-206

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 17 septembre 2021 par Monsieur GIRAULT
Vincent en qualité de président, pour la SAS BRICOSERVICE 34 dont I'établissement principal est situé
81 impasse de la Plaine — 34230 PAULHAN,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP903156560 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

Entretien de la maison et travaux ménagers
Petits travaux de jardinage

Travaux de petit bricolage

Assistance informatique a domicile
Assistance administrative a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction Départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 21 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-207

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'agrément attribué a I'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE a compter du 1¢ janvier 2017,

VU l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aot 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE dont
I'établissement principal est situé 120 avenue du Général Balaman — 34370 MARAUSSAN, représentée par
son président, Monsieur GIRARD André,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP388801649 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

Direction Départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 21 septembre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-208

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP388801649

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 2 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE représentée par
son président, Monsieur GIRARD André,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR ENTRE MER ET GARRIGUE, dont I'établissement principal
est situé 20 avenue du Général Balaman — 34370 MARAUSSAN est accordé pour une durée de cing ans a
compter du 1°" janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la
certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 21 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-209

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 31 aolt 2021 par Madame PIN Julia en
qualité de micro-entrepreneur, dont I'établissement principal est situé 859 avenue de I'Europe — 34170
CASTELNAU LE LEZ,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP829440015 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépbt de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans
R.7232-22 du code du travail.

les conditions fixées aux articles R.7232-20 a

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

2/2

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE



EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 21 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-210

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 15 septembre 2021 par
Madame DEFENOUILLIERE Natacha en qualité de micro-entrepreneur, pour 'organisme FEE DES
JARDINS dont I'établissement principal est situé 78 avenue Jean Moulin — 34290 ABEILHAN,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP890988215 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

+ Petits travaux de jardinage

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépbt de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
www.herault.gouv.fr
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans
R.7232-22 du code du travail.

les conditions fixées aux articles R.7232-20 a

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

2/2

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE



EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 27 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-212

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'agrément attribué a I'association ADMR HAUTS CANTONS a compter du 1°¢ janvier 2017,

VU l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aot 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR HAUTS CANTONS dont I'établissement
principal est situé 35 rue de la Républiqgue — 34600 BEDARIEUX, représentée par sa présidente,
Madame DEGUILHEM Catherine,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP424520757 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

Direction Départementale de I'Emploi,
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux), y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles. Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 27 septembre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-213

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP424520757

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a I'association ADMR HAUTS CANTONS a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR HAUTS CANTONS et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR HAUTS CANTONS représentée par sa
présidente, Madame DEGUILHEM Catherine,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR HAUTS CANTONS, dont I'établissement principal est situé
35 rue de la République — 34600 BEDARIEUX est accordé pour une durée de cing ans a compter du
1°" janvier 2022, sous réserves de production de l'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 27 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-214

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu l'agrément transformé en autorisation du conseil départemental de I'Hérault et attribué a
'EURL SO’LIFES a compter du 7 octobre 2011,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 27 aolt 2021 par Monsieur Rémi GARCIA
en qualité de gérant, pour 'TEURL SO’LIFES dont I'établissement principal est situé 80 place Georges
Freche — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP530920834 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

+ Petits travaux de jardinage

» Travaux de petit bricolage

» Soutien scolaire ou cours a domicile

» Soins esthétiques a domicile des personnes dépendantes

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
 Livraison de repas a domicile.

+ Livraison de courses a domicile

+ Assistance informatique a domicile

+ Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)

Direction départementale du travail, de I'emploi
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+ Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire

+ Assistance administrative a domicile

» Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Téléassistance et visioassistance

 Interprete en langue des signes (technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire
(hors PA/PH et pathologies chroniques)

+ Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

+ Coordination et délivrance des services a la personne

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 27 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIIl- 215

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'agrément attribué a I'association ADMR DU CLERMONTAIS a compter du 1° janvier 2017,

VU l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR DU CLERMONTAIS dont I'établissement
principal est situé Rue Barra — 34800 CLERMONT LHERAULT, représentée par sa présidente,

Madame VANNIER Fabienne,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP519162960 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 27 septembre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-216

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP519162960

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR DU CLERMONTAIS a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR DU CLERMONTAIS et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 2 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR DU CLERMONTAIS représentée par sa
présidente, Madame VANNIER Fabienne,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR DU CLERMONTAIS, dont I'établissement principal est situé
Rue Barra — 34800 CLERMONT L'HERAULT est accordé pour une durée de cing ans a compter du
1°" janvier 2022, sous réserves de production de 'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux), y compris les enfants
handicapés de plus de 3 ans (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
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615, boulevard d’Antigone - CS 19002
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 27 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-217

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'agrément attribué a I'association ADMR DU MINERVOIS a compter du 1 janvier 2017,

VU l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 19 aolt 2021 et complétée le 2021 par la
Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR DU MINERVOIS dont I'établissement principal est situé
4 place Ferrer — 34310 CAPESTANG, représentée par son président, Monsieur MANILEVE Gérard,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP538163411 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
+ Assistance administrative a domicile
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)
* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 27 septembre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-218

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP538163411

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR DU MINVERVOIS a compter du 1¢ janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR DU MINERVOIS et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 19 aolt 2021 et complétée le 9 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR DU MINERVOIS représentée par son président,
Monsieur MANILEVE Gérard,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR DU MINERVOIS, dont I'établissement principal est situé
4 place Ferrer — 34310 CAPESTANG est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1°" janvier 2022,
sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités
déclarées, a l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés
de cette condition par I'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Eealité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 27 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-219

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 27 septembre 2021 par Madame LORET
Valérie en qualité de micro-entrepreneur, pour 'organisme OUPS’POUSSIERE dont I'établissement
principal est situé 12 rue de la Convention — 34150 GIGNAC,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP900168303 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépbt de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale du travail, de I'emploi
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans
R.7232-22 du code du travail.

les conditions fixées aux articles R.7232-20 a

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

2/2

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE



EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 28 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-220

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU le renouvellement d’autorisation du conseil départemental de I'Hérault attribuée a I'association
PRESENCE VERTE SERVICES a compter du 28 juillet 2020,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 15 septembre 2021 et complétée le

22 septembre 2021 par Monsieur GAUFFRE Jack en qualité de président, pour I'association PRESENCE
VERTE SERVICES dont I'établissement principal est situé 44 avenue Saint-Lazare — CS 59003 —

34967 MONTPELLIER CEDEX 2,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP781622782 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

+ Petits travaux de jardinage

» Travaux de petit bricolage

* Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

* Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

 Livraison de repas a domicile.

+ Livraison de courses a domicile

+ Assistance informatique a domicile

» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)
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+ Assistance administrative a domicile

+ Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Téléassistance et visioassistance

* Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire
(hors PA/PH et pathologies chroniques)

» Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat (mode mandataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

+ Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercees a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travalil.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pole emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET Direction départementale de I’emploi,
DE 'HERAULT du travail et des solidarités de I’Hérault
ZZ@ P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 28 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-221

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP781622782

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,
VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,
VU l'agrément attribué a I'association PRESENCE VERTE SERVICES a compter du 1* janvier 2017,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 15 septembre 2021 et complétée le
22 septembre 2021, par Monsieur GAUFFRE Jack en qualité de président,

ARRETE :

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association PRESENCE VERTE SERVICES, dont I'établissement principal
est situé 44 avenue Saint-Lazare — CS59003 — 34967 MONTPELLIER CEDEX 2 est accordé pour une
durée de cing ans a compter du 1° janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué suivantes :

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniquement en mode mandataire)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire)

chroniques (uniguement en mode mandataire)
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» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire)

ARTICLE 3 : Cet agrément est valable dans le département de I'Hérault pour les établissements suivants :

- 44 avenue Saint-Lazare — CS590003 — 34967 MONTPELLIER CEDEX 2 (siége social),
- 8 avenue Charles Trenet — 34360 SAINT-CHINIAN (établissement secondaire),
- Résidence le Forum — Boulevard Maurice Pacull — 34300 AGDE (établissement secondaire)

ARTICLE 4 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprées de I'unité départementale.

ARTICLE 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 &
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 6 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir droit & ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n‘exercer que les activités
déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés
de cette condition par l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 7 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pole emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 28 septembre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-222

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu la déclaration d'activités de services a la personne déposée aupres de la DDETS de I'Hérault le

19 aodt 2021 par Madame Christiane CHARLEROY en qualité de micro-entrepreneur, pour I'organisme
CHRIS SERVICES dont le siege social de I'entreprise est situé 2590 Boulevard paul Valéry —

34070 MONTPELLIER,

Vu la décision de refus en date du 6 septembre 2021,

Vu les éléments complémentaires transmis par mail du 28 septembre 2021,
ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP900887316 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.
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Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 11 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-224

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 6 septembre 2021 par Monsieur MARY Florent
en qualité de micro-entrepreneur, pour I'organisme FM Coaching dont I'établissement principal est situé
1 place des Aires du Portel — 34560 VILLEVEYRAC,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP898222989 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 11 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-225

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 septembre 2021 par Madame CAVAILLE
Mélina en qualité de micro-entrepreneur, dont I'établissement principal est situé 4 impasse du Camp Nou
34420 CERS,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP853943041 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 11 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-226

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 septembre 2021 par Monsieur IMBERT
Dylan en qualité de micro-entrepreneur, pour I'organisme IDYL dont I'établissement principal est situé
654 avenue Georges Fréche — Bat A étage 3 apt 31 — 34170 CASTELNAU LE LEZ,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP901490912 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Entretien de la maison et travaux ménagers

Petits travaux de jardinage

Travaux de petit bricolage

Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

Livraison de repas a domicile.

» Livraison de courses a domicile

» Assistance informatique a domicile

» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires et
toilettage)

» Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire
» Assistance administrative a domicile

+ Téléassistance et visioassistance

Direction Départementale de I'Emploi,
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ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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E X Direction départementale de I'’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 11 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-227

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 4 octobre 2021 par Monsieur CHALIES
Jérbme en qualité de micro-entreprise, pour I'organisme JC-PERF-SANTE dont I'établissement principal
est situé 195 rue de ’Aven — Résidence Puech Garrus — 34980 SAINT GELY DU FESC,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP902889401 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Soutien scolaire ou cours a domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépbt de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale du travail, de I'emploi
et des Solidarités de I'Hérault

615, boulevard d’Antigone - CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 2
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans
R.7232-22 du code du travail.

les conditions fixées aux articles R.7232-20 a

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

2/2

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE



EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 12 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-228

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR GIGNAC a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aot 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR GIGNAC dont 'établissement principal est
situé 49 avenue du Mas Faugere — 34150 GIGNAC, représentée par sa présidente, Madame SCHAEFFER
Joélle,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP339611147 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

Direction Départementale de I'Emploi,
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 12 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-229

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP339611147

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR GIGNAC a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n° 72553.4 délivrée a I'association ADMR GIGNAC et valable du 3 octobre 2020 jusqu’au
3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 2 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR GIGNAC représentée par sa présidente, Madame
SCHAEFFER Joélle,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR GIGNAC, dont I'établissement principal est situé
49 avenue du Mas Faugére — 34150 GIGNAC est accordé pour une durée de cing ans a compter du
1°" janvier 2022, sous réserves de production de 'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)

Direction Départementale de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 12 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-230

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR CASTRIES a compter du 1°" janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 10 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CASTRIES dont I'établissement principal est
situé 5 place du Cartel — 34160 CASTRIES, représentée par son président, Monsieur Alain COURTIELLE,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP311263123 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
+ Assistance administrative a domicile
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)
* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.herault.gouv.fr
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 12 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-231

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP311263123

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR CASTRIES a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR CASTRIES et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 10 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CASTRIES représentée par son président,
Monsieur Alain COURTEILLE,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR CASTRIES, dont I'établissement principal est situé 5 place
du Cartel — 34160 CASTRIES est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1°" janvier 2022, sous
réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-232

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR LE CRES a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 10 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR LE CRES dont I'établissement principal est
situé 5 place Saint Roch — 34920 LE CRES, représentée par sa présidente, Madame Frangoise RIGAUD,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP323415802 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
+ Assistance administrative a domicile
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)
* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-233

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP323415802

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR LE CRES a compter du 1* janvier 2017,

Vu la certification n° 72553.4 délivrée a I'association ADMR LE CRES et valable du 3 octobre 2020 jusqu’au
3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 10 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR LE CRES représentée par sa présidente,
Madame Francoise RIGAUD,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR LE CRES, dont I'établissement principal est situé 5 place
Saint Roch — 34920 LE CRES est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1° janvier 2022, sous
réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-234

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR VIAS a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 21 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR VIAS dont I'établissement principal est situé
2 rue Emile Zola — 34450 VIAS, représentée par sa présidente, Madame HARDY Martina,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP341609493 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
+ Assistance administrative a domicile
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)
* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
DE L'HERAULT

Liberié

Direction départementale de I'Emploi,
ol du Travail et des Solidarités de I'Hérault
Pole Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVI11-235
Renouvellement d’agrément

d'un organisme de services a la personne
n° SAP341609493

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR VIAS a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n° 72553.4 délivrée a I'association ADMR VIAS et valable du 3 octobre 2020 jusqu’au
3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 21 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR VIAS représentée par sa présidente,
Madame HARDY Martina,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR VIAS, dont I'établissement principal est situé 2 rue Emile
Zola — 34450 VIAS est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1° janvier 2022, sous réserves de
production de l'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités
déclarées, a l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés
de cette condition par I'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-236

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 17 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE dont
I'établissement principal est situé plan Jean Moulin — 34460 CESSENON SUR ORB, représentée par son
président, Monsieur RIVOALEN Guy,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP517888152 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-237

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP517888152

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 17 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE représentée par
son président, Monsieur RIVOALEN Guy,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR ORB ET VERNAZOBRE, dont I'établissement principal est
situé plan Jean Moulin — 34460 CESSENON SUR ORB est accordé pour une durée de cinq ans a compter
du 1° janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-238

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR PORTE DES CEVENNES a compter du 1¢ janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 2 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR PORTE DES CEVENNES dont
I'établissement principal est situé 10 rue des Arts - 34190 GANGES, représentée par sa présidente,
Madame Francoise RIGAUD,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP484505714 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-239

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP484505714

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR PORTE DES CEVENNES a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR PORTE DES CEVENNES et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 2 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR PORTE DES CEVENNES représentée par sa
présidente, Madame Frangoise RIGAUD,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR PORTE DES CEVENNES, dont I'établissement principal est
situé 10 rue des Arts - 34190 GANGES est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1° janvier
2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.occitanie.direccte.gouv.fr
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-240

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR SAINT GELY DU FESC a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 22 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR SAINT GELY DU FESC dont I'établissement
principal est situé Centre Commercial le Forum Bat D — 34980 SAINT GELY DU FESC, représentée par son
président, Monsieur BARTOLO Eric,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP776002529 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-241

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP776002529

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR SAINT GELY DU FESC a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR SAINT GELY DU FESC et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 22 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR SAINT GELY DU FESC représentée par son
président, Monsieur BARTOLO Eric,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR SAINT GELY DU FESC, dont I'établissement principal est
situé Centre Commercial le Forum Bat D — 34980 SAINT GELY DU FESC est accordé pour une durée de
cing ans a compter du 1° janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la
certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-242

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR SAINT THIBERY a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 17 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR SAINT THIBERY dont I'établissement
principal est situé 20 avenue Ricardo Mazza - Zone la Crouzette - 34630 SAINT THIBERY, représentée par
son président, Monsieur RICARD Roch,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP330095001 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-243

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP330095001

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR SAINT THIBERY a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR SAINT THIBERY et valable du 3 octobre 2020
jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 17 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR SAINT THIBERY représentée par son
président, Monsieur RICARD Roch,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR SAINT THIBERY, dont I'établissement principal est situé

20 avenue Ricardo Mazza - Zone la Crouzette - 34630 SAINT THIBERY est accordé pour une durée de cinq
ans a compter du 1 janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la
certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 13 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-244

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR CAPESTANG a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 19 aolt 2021 et complétée le 9 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CAPESTANG dont I'établissement principal
est situé 4 place Ferrer — 34310 CAPESTANG, représentée par sa présidente, Madame RAYNIER Florence,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP329415863 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
+ Assistance administrative a domicile
* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)
* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 13 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-245

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP329415863

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR CAPESTANG & compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR CAPESTANG et valable du 3 octobre 2020
jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 19 aolt 2021 et complétée le 9 septembre 2021
par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CAPESTANG représentée par sa présidente,
Madame RAYNIER Florence,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR CAPESTANG, dont I'établissement principal est situé
4 place Ferrer — 34310 CAPESTANG est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1°" janvier 2022,
sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-246

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 11 octobre 2021 par Maame KHETTABI Amina
en qualité de la micro-entreprise, dont I'établissement principal est situé 25 rue des Boutons d'Or —
34000 MONTPELLIER,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP903426864 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Collecte et livraison a domicile de linge repassé

 Livraison de courses a domicile

* Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire
» Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépisseé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-247

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 septembre 2021 par Madame PAUPERT
Angélique en qualité de micro-entreprise, pour 'organisme LELFE DU MENAGE dont I'établissement
principal est situé 6 place des Alliés — 34500 BEZIERS,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP901873828 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-248

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR ORB ET THONGUE a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 27 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR ORB ET THONGUE dont I'établissement
principal est situé 1 rue Frangois Astier — 34410 SERIGNAN, représentée par son président, Monsieur
MANCHON Bruno,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP402851208 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-249

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP402851208

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR ORB ET THONGUE a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR ORB ET THONGUE et valable du 3 octobre
2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 27 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR ORB ET THONGUE représentée par son
président, Monsieur MANCHON Bruno,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR ORB ET THONGUE, dont I'établissement principal est situé
1 rue Frangois Astier — 34410 SERIGNAN est accordé pour une durée de cinq ans a compter du 1 janvier
2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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PREFET L . .
DE 'HERAULT Direction départementale de I'Emploi,
ot du Travail et des Solidarités de I’'Hérault
S Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVI1I-250

Récépissé de déclaration

d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 3 L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1
et D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée aupres de la DDETS de I'Hérault le 11 octobre 2021 par Monsieur
DURAZZ] Axel en qualité de micro-entrepreneur, pour l'organisme GREEN CLEAN dont
I’établissement principal est situé 1 impasse Blériot - 34410 SAUVIAN,

ARRETE:

ARTICLE 1: La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP888487584 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

o Entretien de la maison et travaux ménagers
e Petits travaux de jardinage
e Travaux de petit bricolage

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une
déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans
les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépot de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas limité dans le
temps.
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-
20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-251

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR LES MIMOSAS a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR LES MIMOSAS dont I'établissement
principal est situé 89 Grand Rue — 34470 PEROLS, représentée par son président, Monsieur COURTEILLE
Alain,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP414679282 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-252

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP414679282

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR LES MIMOSAS a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n° 72553.4 délivrée a I'association ADMR LES MIMOSAS et valable du 3 octobre 2020
jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR LES MIMOSAS représentée par son
président, Monsieur COURTEILLE Alain,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR LES MIMOSAS, dont I'établissement principal est situé
89 Grand Rue — 34470 PEROLS est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1° janvier 2022,
sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-253

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR HERAULT ET MER a compter du 1* janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 20 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR HERAULT ET MER dont I'établissement
principal est situé 23 Boulevard Lamartine — 34340 MARSEILLAN, représentée par sa présidente,
Madame PARAIRE Patricia,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP353379621 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE

Direction départementale de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-254

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP353379621

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR HERAULT ET MER a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR HERAULT ET MER et valable du 3 octobre 2020
jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 20 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR HERAULT ET MER représentée par sa
présidente, Madame PARAIRE Patricia,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR HERAULT ET MER, dont I'établissement principal est situé
23 Boulevard Lamartine — 34340 MARSEILLAN est accordé pour une durée de cing ans a compter du
1°" janvier 2022, sous réserves de production de 'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE

Direction Départementale de 'Emploi,
du Travail et des Solidarités de I'Hérault
615, boulevard d’Antigone - CS 19002
34064 MONTPELLIER Cedex 2

www.occitanie.direccte.gouv.fr


http://www.occitanie.direccte.gouv.fr/

EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-255

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS a compter du 1¢ janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 18 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS dont
I'établissement principal est situé 3 avenue de Clermont 'Hérault — 34725 SAINT ANDRE DE SANGONIS,
représentée par sa présidente, Madame BERNADOU Simone,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP776073959 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-256

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP776073959

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS a compter du 1° janvier 2017,

Vu la certification n° 72553.4 délivrée a I'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 18 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour 'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS représentée
par sa présidente, Madame BERNADOU Simone,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR SAINT ANDRE DE SANGONIS, dont I'établissement
principal est situé 3 avenue de Clermont 'Hérault — 34725 SAINT ANDRE DE SANGONIS est accordé pour
une durée de cing ans a compter du 1° janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de
renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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EPEEEEI;; RAULT Direction départementale de ’'Emploi,
Libersé du Travail et des Solidarités de I’Hérault
p o Pdle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 18 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-257

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu 'agrément attribué a I'association ADMR CASTELNAU LE LEZ a compter du 1° janvier 2017,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault délivrée a I'association AIDE EN MILIEU RURAL a
compter du 29 mai 2021 pour une durée de quinze ans

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 12 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CASTELNAU LE LEZ dont I'établissement
principal est situé 5 place St Roch - 34920 LE CRES, représentée par sa présidente, Madame RIGAUD
Francoise,

ARRETE:

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP509487385 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

* Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration
sous réserve des dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.Le présent récépissé n'est pas
limité dans le temps.L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux
articles R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Et par délégation,

L'adjointe au Directeur départemental,

Cheffe du Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET
?fr]-'HERAU'-T Direction départementale de ’'Emploi,
Egalité du Travail et des Solidarités de I’Hérault

Fraternite

Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2021
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-258

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP509487385

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,

VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

VU l'agrément attribué a 'association ADMR CASTELNAU LE LEZ a compter du 1°" janvier 2017,

Vu la certification n°® 72553.4 délivrée a I'association ADMR CASTELNAU LE LEZ et valable du
3 octobre 2020 jusqu’au 3 octobre 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 12 aolt 2021 et complétée le 20 septembre
2021 par la Fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR CASTELNAU LE LEZ représentée par sa
présidente, Madame RIGAUD Frangoise,

ARRETE:

ARTICLE 1 : L'agrément de 'association ADMR CASTELNAU LE LEZ, dont I'établissement principal est
situé 5 place St Roch - 34920 LE CRES est accordé pour une durée de cing ans a compter du 1° janvier
2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

* Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) - (34)
» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniquement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)
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ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault,

Par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,

Et pour le Directeur de I'Unité Départementale de I'Hérault,
L'adjointe au Directeur de I'Unité Départementale,

Eve DELOFFRE
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E X Direction départementale de I'’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 25 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-259

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault en date du 29 mai 2021 délivrée a la fédération
ADMR Hérault,

Vu la convention en date du 12 mai 2021 entre la fédération ADMR Hérault et 'association ADMR
HORTUS PIC SAINT LOUP, représentée par son président, Monsieur BARTOLO Eric,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 juillet 2021 et complétée le 29 septembre
2021 par la fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR HORTUS PIC SAINT LOUP dont
I'établissement principal est situé Centre Commercial — Place du Forum — 34980 SAINT GELY DU FESC,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP902793538 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

+ Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire
(hors PA/PH et pathologies chroniques)

+ Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

+ Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

* Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

+ Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide & l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

* Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire 'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travalil.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.
Pour le Préfet de I'Hérault
et par délégation,
La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pdle emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET Direction départementale de I’emploi,
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
ZZ@ Pble Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 25 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-260
Agrément d’un organisme de services a la personne
n° SAP902793538

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,
VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,

Vu la convention en date du 12 mai 2021 entre la fédération ADMR Hérault et I'association ADMR
HORTUS PIC SAINT LOUP, représentée par son président, Monsieur BARTOLO Eric,

Vu l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault en date du 29 mai 2021 délivrée a la fédération
ADMR Hérault,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 juillet 2021 et complétée le 29 septembre
2021 par la fédération ADMR Hérault, pour I'association ADMR HORTUS PIC SAINT LOUP dont
I'établissement principal est situé Centre Commercial — Place du Forum — 34980 SAINT GELY DU FESC,

VU l'avis du président du conseil départemental de I'Hérault en date du 13 octobre 2021,
ARRETE :

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association ADMR HORTUS PIC SAINT LOUP, dont I'établissement
principal est situé Centre Commercial — Place du Forum — 34980 SAINT GELY DU FESC est accordé
pour une durée de cing ans a compter du 25 octobre 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Direction départementale du travail, de 'emploi
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ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements
suivants :

* Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

+ Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) -
(34)

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)

ARTICLE 3: Sil'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si l'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de 'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 &
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir

droit a ces dispositions, l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion
de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par
l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pdle emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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E X Direction départementale de I'’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 25 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-261

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 25 octobre 2021 par Madame AKNINE Anya
en qualité de micro-entrepreneur, pour 'organisme AK HOME dont I'établissement principal est situé
Bureau 3 — 6B boulevard Berthelot — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP903487627 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

+ Petits travaux de jardinage

* Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

+ Livraison de courses a domicile

+ Assistance informatique a domicile

» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Direction départementale du travail, de I'emploi
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Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pole emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 25 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-262

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'autorisation du conseil départemental de I’'Hérault attribuée a I'association OBJECTIF
EMERGENCE 34 a compter du 28 juillet 2020,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 4 octobre 2021 et complétée le 11 octobre
2021 par Monsieur Rémus DIACONESCU en qualité de président, pour I'association OBJECTIF
EMERGENCE 34 dont I'établissement principal est situé 205 rue de I'Acropole — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP418464285 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers
+ Petits travaux de jardinage
» Travaux de petit bricolage
» Garde enfant de plus de 3 ans a domicile
» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)
» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)
+ Assistance administrative a domicile
+ Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile
+ Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante
+ Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
Direction départementale du travail, de I'emploi
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

» Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (34)

- En mode mandataire :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes &gées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (34)

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

+ Aide personnelle a domicile aux familles fragilisées (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercees a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous réserve des
dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pdle emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET Direction départementale de I’emploi,
DE 'HERAULT du travail et des solidarités de I’Hérault
ZZ@ P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 25 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-263

Renouvellement d’agrément
d’un organisme de services a la personne
n° SAP418464285

Le préfet de I’Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1,
VU le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,
VU l'agrément attribué a I'association OBJECTIF EMERGENCE 34 a compter du 1% janvier 2017,

VU la certification AFNOR n° 54537 délivrée a I'association OBJECTIF EMERGENCE 34 et valable du
16 juillet 2020 jusqu’au 16 juillet 2023,

VU la demande de renouvellement d'agrément présentée le 4 octobre 2021 et complétée le 11 octobre
2021, par Monsieur Rémus DIACONESCU en qualité de président,

ARRETE :

ARTICLE 1 : L'agrément de I'association OBJECTIF EMERGENCE 34, dont I'établissement principal est
situé 205 rue de I'’Acropole — 34000 MONTPELLIER est accordé pour une durée de cinq ans a compter
du 1% janvier 2022, sous réserves de production de I'attestation de renouvellement de la certification.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par 'article R.7232-8 et, au
plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

ARTICLE 2 : Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué :

* Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et
mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la
vie courante) ou d'enfants de moins de 18 ans en situation de handicap (mode prestataire et mandataire) -
(34)
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+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (uniguement en mode mandataire) - (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les
enfants handicapés de plus de 3 ans (uniguement en mode mandataire) - (34)

» Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité et transports acte de la vie courante) (uniquement en mode
mandataire) - (34)

ARTICLE 3 : Cet agrément est valable dans le département de I'Hérault pour les établissements
suivants :

- 205 rue de I'Acropole — 34000 MONTPELLIER (siege social et établissement principal),
- 32B avenue Victor Hugo — 34200 SETE (établissement secondaire),

- 11 rue de I'Egalité — 34300 AGDE (établissement secondaire),

- 22 avenue jean Foucault — 34500 BEZIERS (établissement secondaire).

ARTICLE 3 : Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé
ou d'exercer ses activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une
modification préalable de son agrément.

Si I'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra
solliciter une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il
est agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de l'unité départementale.

ARTICLE 4 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréeé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du
travail.

ARTICLE 5 : Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code
du travail, pour ouvrir droit & ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n'‘exercer que les activités
déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés
de cette condition par l'article L. 7232-1-2).

ARTICLE 6 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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EXx Direction départementale de I’emploi,

PREFET du travail et des solidarités de I’Hérault
DE 'HERAULT Péle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 26 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-264

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne

Le préfet de ’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU l'autorisation du conseil départemental de I'Hérault délivrée a I'association AID’ADOM 34 a compter du
ler septembre 2021,

VU la demande déposée auprées de la DDETS de I'Hérault le 29 septembre 2021 par Madame Valérie
PEZET en qualité de directrice, pour I'association AID’ADOM 34 dont I'établissement principal est situé
8 rue du Doyen René Gosse — 34800 CLERMONT L'HERAULT,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP902503770 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniguement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

» Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

» Soin et promenade des animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires
et toilettage)

» Assistance administrative & domicile

+ Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

* Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire
(hors PA/PH et pathologies chroniques)

+ Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

» Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) (hors actes de soins relevant d'actes médicaux)
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Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

» Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (34)

+ prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques (34)

+ Accompagnement hors domicile des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (34)

» Aide personnelle a domicile aux familles fragilisées (34)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions
des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions
prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du 1* septembre 2021 sous réserve des dispositions de
I'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pble emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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z Direction départementale de I’emploi,

PREFET - idarité 'Hé
IHE du travail et des solidarités de I’Hérault

DE L'HERAULT - . . L
Liberts Po6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité
Fraternité
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 26 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-265

Récépissé de déclaration d’activités de services a la personne
n°® SAP790358238

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU le récépissé de déclaration d’activité de services a la personne n°13-XVIII-18 concernant la
SARL BREMBO SERVICES dont le siége social était situé 41 chemin des Martines — 34290 BASSAN,

VU le certificat INSEE justifiant du changement de siége social de la SARL BREMBO SERVICES a
compter du 6 octobre 2021,

ARRETE :
ARTICLE 1 : Le siege social de la SARL BREMBO SERVICES est modifié€ comme suit :

- 41 chemin des Martines — 34290 BASSAN.

ARTICLE 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pole emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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z Direction départementale de I’emploi,

PREFET - idarité 'Hé
IHE du travail et des solidarités de I’Hérault

DE L'HERAULT - . . L
Liberts Po6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité
Fraternité
Affaire suivie par : MOITRELLE Isabelle Montpellier, le 26 octobre 2021

Téléphone : 04 67 22 88 93
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XVIII-266

Récépissé de déclaration d’activités de services a la personne
n°® SAP484089172

Le préfet de I’'Hérault

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU le récépissé de déclaration d’activité de services a la personne n° 17-XVII1-84 concernant
I'association TOUT POUR LA FAMILLE dont le siege social était situé 24 rue de la Palmeraie —
34200 SETE,

VU le certificat INSEE justifiant du changement de siége social de I'association TOUT POUR LA FAMILLE
a compter du 14 septembre 2021,

ARRETE :
ARTICLE 1 : Le siege social de I'association TOUT POUR LA FAMILLE est modifi€ comme suit :

- 11 ter rue de Berlin — Parc Aquatechnique — 34200 SETE.

ARTICLE 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le Préfet de I'Hérault

et par délégation,

La directrice départementale adjointe,

Cheffe du Pole emploi, ville et cohésion territoriale,

Eve DELOFFRE
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PREFET Direction départementale
DE 'HERAULT de la protection des populations

Liberté
Egalité
Fraternité

Antenne de Pézenas

Affaire suivie par : Coralie LIEUTIER
Tél: 0467 98 06 67

Mel ; coralie lievtier@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 21-XIX-126

Décision de classement de I'abattoir de boucherie de PEZENAS

Le Préfet de I'Héravlt

Vu les articles D. 233-14 et D. 233-15 du code rural et de |a péche maritime ;

Vu le décret du 30 juin 2021 portant nomination de M. Hugues MOUTOUH, en
qualité de Préfet du département de I'Hérault ;

Vu l‘arrété préfectoral n® 2021/01/837 portant délégation de signature du Préfet du
département de I'Hérault a Monsieur Yann Louguet, Directeur départemental de
la protection des populations de |I'Hérault ;

Vu l'arrété du 12 octobre 2012 relatif aux critéres pour la catégorisation des
établissements d'abattage et de traitement du gibier ;

Considérant que le degré de conformité avec la législation constatée lors des
contrles officiels de I’Abattoir de PEZENAS peut étre qualifié de satisfaisant et
constant et que les systemes d'autocontréle et de tragabilité appliqués dans cet
établissement peuvent étre qualifiés de pertinents ;

Considérant qu'un protocole entre M Christophe MALLERET directeur de la Régie
Municipale des Abattoirs de Pézenas, 26 avenue Camille Guérin, 34120 Pézenas et
M. Yann LOUGUET directeur départemental de la protection des populations de
I'Hérault a été établi afin de prévoir des modalités de fonctionnement des chaines
d'abattage de I'abattoir de boucherie de Pézenas de nature a faciliter I'inspection
sanitaire ;

Considérant que, dans ce cadre, la mise en ceuvre du marquage de salubrité par
I'exploitant de la Régie Municipale des Abattoirs de Pézenas, sous la responsabilité
du vétérinaire officiel, proposée mais non mise en ceuvre, et que, dans ce cadre, la
planification annuelle et hebdomadaire des horaires d'abattage et d'inspection
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sanitaire, ainsi que la mise en place des installations et équipements necessaires
aux inspections ante et post mortem sont en partie satisfaisantes ;

Sur proposition du Directeur départemental de la protection des populations de
'Hérault ;

ARRETE :
ARTICLE 1:

L’'abattoir de la commune de PEZENAS N° SIRET 25340171500037 situe, 26 avenue
Camille Guérin, 34120 Pézenas est classé en catégorie: B2 avec un bon degre
d'adaptation a la réalisation de I'inspection sanitaire pour I'ensemble des 3 chaines
d’abattage : bovins/équins, ovins/caprins et porcins.

ARTICLE 2:

Avant tout recours contentieux dirigé contre la présente décision auprés du
Tribunal administratif de Montpellier, un recours préalable doit étre adressé au
ministre chargé de |'agriculture, a la Direction générale de l'alimentation, Bureau
des établissements d'abattage et de découpe, 251 rue de Vaugirard, 75735 Paris
cedex 15. Le recours préalable doit étre présenté dans les deux mois suivant la
notification de la présente décision.

Fait a Montpellier, le 24/11/2021

Pour le Préfet et par délégation
le directeur départemental de la
protection des populatioris' de I'Hérault
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